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Aktieselskabsdannelse.

AF: Preben S. Pederser

Den sidste rum tid har det muret
lidt i krogene, omkring en even-
tuel udskillelse af veerkstederne
i DSB S-tog A/S og DSB SOV,
(selvsteendig offentlig virksom-
hed) til et indtil videre DSB ejet
aktieselskab. Nar Det Bla Blad

le starre frihedsgrader til at kun-
ne agere pa et frit marked, for
det er ngdvendigt, hvis virksom-
heden skal overleve pa lang

sigt, i konkurrence med store

interessenter. Som tyske DB der

udkommer, kan afggrelsen me-

get vel vaere truffet.

ske Veolia-Transdev som er ver:
dens starste transportselskab.

Nu skal man altid bedemme nye
initiativer, der kan forandre til

Bekymringen gar udelukkende

det bedre positivt. Dog skal man
ikke veere bleg for at erkende, at
en positiv forandring vel afgares
af, hvordan der ses pa foran-
dringen, og hvem der ser den.

privatiseringens hellige navn

forlanger, at DSB skal selge

aktieandele {il private investorer,
for at na en overskudsgrad der

LPO DSB har altid gerne ville

tilfredsstiller ministeren.  For |

have et offentligt transporisy-
stem, der fungerer optimalt og

samme gjeblik der seelges aktier
til private investorer, skal der

som binder landsdelene sam-
men til glaede for borgere og er-
hvervsliv. hvilket vi mener, kun
kan lade sig gare, hvis der poli-
tisk er raderum for nye beslut-
ninger, der overordnet tager
hensyn til det samlede sam-
fundsmeessige transportbehov.
Derimod bliver den politiske
handlefrihned meget sneever,
hvis det udelukkende er snee-
versynede kapitalistiske interes-
ser (kapitalfonde), der skal sty-
re den samlede kollektive frafik
og infrastrukturen.

Ud fra ovennsevnte ser LPO
DSB derfor med stor bekymring

Fleksibiliteten vil totalt forsvinde,

del. LPO DSB frygter derfor, at
hvis DSB's vedligeholdelsesom-
kostninger paleegges en sadan

moms, vil DSB ikke kunne klare

sig i den fri konkurrence i forbin-

delse med udbud og lign. Naeste
~skridt kunne meget vel veere, at
‘materiellet overfares til aktiesel-
skabet.

har bekreeftet deres bud pa

overtagelse af Arriva, eller Fran- et aktieselskab.

pa, hvis det politiske system i

erleegges moms ved samhan-

da DSB's mulighed for at justere
pa de gkonomiske parametre,
for eksempelvis at opna en bed-
re regularitet vil veere umulig.
Teenk blot pa den harde vinter vi
lige er kommet over. Her har

pa en udskillelse af veerksteder-
ne til et DSB ejet A/S. Bekymrin-

vedligeholdelsesomkostninger-
ne sprunget de gkonomiske

gen gar ikke pa, at DSB far nog-

rammer, uden at nogen kunne

Det BIa Blad

havde §oruaset det. Til gengeeld
karte vi trods vejret med en peen
preecision. Det rigtige ma set

‘med vores gjne veere, at synergi
-effekten mellem vaerkstederne
udnyttes optimalt, hvilket burde
kunne opnas uden dannelsen af

De mange datterselskaber, som

egering vil have dannet, er efter

LPO DSB's mening, alene base-

ret pa at kunne fa privatiseret
DSB ved hjeelp af salamimeto-
den. Derfor kan vi ikke anbefale
at der bakkes op om en sadan
udskillelse, og derfor er vi imod

dannelsen af et nyt aktieselskab

for DSB’s veerksteder i DSB S-
tog A/S og DSB minus Helgo-
land. - ;




Turens positive oplevelse var, at
togsaettet (MG 5617) karte upa-
klageligt, og hvis det er udtryk for
IC4's potentielle formaen, Vil
jernbanens fynske geester ople-
ve et gevaldigt lgft. 4
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En generalforsamling er skanx'en alvorlig sag...







Toget er ndet til Grend og skal snart returnere til Arhus
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Det BI3 Blad har
ogsa plads til dit
indlaeg.
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Nykgbing F.

Af: Jesper Rod

Onsdag den 28. april afholdt vi
medlemsmgde med deltagelse af
Banedanmark og turplanlaegningen,
angdende den store renovering af
Nykgbing Falster station. Det var
som saedvanligt et lille tillabsstykke.
Der var ca. 35 kolleger der dukkede
op, flot!

Martin Lensbegl fra Banedanmark
startede med at tale om de forskelli-
ge stadier i projektet. De var des-
veerre allerede 30 dage forsinkede i
forhold til tidsplanen, derfor har man
besluttet at udskyde spor 1 indtil
resten er feerdig.

Vi har faet en karemandsbro i Ged-
ser sporet. Det er ikke en overra-
skelse for nogen, men nogen undrer
sig maske over, hvorfor den star
efter udkarselssignalet? Det skyldes
de skraninger, der er langs sporet.
Det var ikke muligt at placere den
pa den "rigtige" side af signalet, sa
derfor star den, hvor den star.

P& mgdet kom der ogsa en del fore-
spergsler angaende de sporforhold
vi treekkes med til hverdag pa Syd-
banen. Der er jo bl.a. nogle LA for-
hold fra sporarbejdet som ikke er
lavet endnu. Den fgrste er hastig-
hedsnedsaettelsen pa 120 km/t mel-
lem Glumsg og Neestved, den er
vaek nu. Sa er der de 120 km/t mel-
lem Naestved og Lundby, den bort-
falder senest 1. juni i ar. De 120 km/
t mellem Lundby og Vordingborg
bortfalder engang i 2011... Det ma
man sige er elastik i meter mal. Men
vi kan jo bare habe, at det er i star-
ten af 2011 og ikke i slutningen.

Hastighedsnedsaettelsen pa 80 km/t
pa Masnedsundbroen, der blev
etableret i august 2009, som en
konsekvens af at der ikke var bevil-
get midler til renovering af sporet,
som pa broen er specielkonstrueret,
blandt andet er der ogsa en broklap.
Der er efterfglgende bevilget midler,
men da det er specielkonstrueret, er
det ikke bare lagervarer man kan fa
fra dag til dag, det tager tid at frem-
stille, ligesom det vil kraeve lange
speerringer, nar arbejdet skal udfe-
res. Banedanmark regner med at
de i lgbet af 2010 far udfert den
ngdvendige renovering pa Masned-
sundbroen.

Banedanmark har konstateret tilsva-
rende behov pa de 3 buefag pa
Storstremsbroen (ogsa specielkon-
strueret), og skal ogsa her i gang
med at renovere, hvis der bevilges
midler. Der ma forventes hastig-
hedsnedsaettelse ogsa der. S& me-
get mere sporarbejde venter ude i
fremtiden...

| regn og damp

Her i Nykgbing afholder vi gerne de
sociale arrangementer sammen
med stationspersonalet, og ved
langt de fleste der indtil nu er blevet
afholdt, har lokomotivpersonalet
staet for det praktiske arbejde. Men
arets forste sociale arrangement var
en nyskabelse her i Nykasbing som
stationspersonalet stod for. De hav-
de arrangeret en familiecykeltur ud i
det grenne med aegtefeeller og un-
ger.

Mgdested var henlagt til Frilands-
landsmuseum i Maribo, som udover
gamle huse ogsa har bemaerket sig
ved det arlige damptreef, som er et
af Danmarks sterste kun overgdet
af det i Greested, saledes har de et
par gamle lokomobiler, hvoraf den
ene er godkendt til at kere med, og
en gammel dampmaskine fra et
nedlagt savveerk, som dog kerer pa
trykluft.

Efter en spzendende og levende
forteelling af museets forvalter Leif

"Salle” fik vi stillet et opvarmet rum
til vores radighed, hvor vi kunne
spise vores mad, inden turen pa de
22 km rundt om Maribo Sgndersg
kunne begynde. Selvom lysten ef-
terhanden var blevet noget begraen-
set, da det var begyndt ar regne og
bleese temmelig voldsomt, ja, sa
skal der noget overvindelse til at
rejse sig nar man sidder i godt sel-
skab og hellere vil drikke en flok
bajere.

Men som man siger "Darligt vejr
findes ikke, kun darlig pakleedning”
og langt de fleste havde ogsa forbe-
redt sig. Af sted gik det, og selvom
det kan veere sveert at fa gje pa i
den slags mggvejr, bliver naturen
ikke kgnnere end pa denne arstid.
Det blev da ogsa kun til et enkelt
stop undervejs, og sidst pa efter-
middagen var vi tilbage ved ud-
gangspunktet, hvor vi i tervejr fik
sagt paent tak for i dag. Selvom vej-
ret ikke var med os pa denne dag,
er det helt sikkert et arrangement
der er kommet for at blive fremover.

Til sidst et lille oprab fra Forman-
den:

KOM NU VENNER. RYD OP EF-
TER JER.

Der er alt for mange gange, hvor
specielt kaokkenet flyder. Anette,
vores keere renggringsdame, har
veeret sa flink at rydde/vaske op
efter os. Det er ikke hendes arbej-
de! Vi hjeelper hinanden til hverdag,
sa kan vi jo ogsa ggre det i denne
situation.

Husk nu at rydde
op efter jer

Hilsen
Formanden ©
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Esbjerg

Af: Johnny Lyngso

Jeg vil starte med at sige tillykke til
de 6 nye lokomotivfgrere med deres
attester, som gar det muligt for dem
at deltage i det daglige arbejde ved
depotet. Velkommen til!

| Esbjerg har vi netop i denne ma-
ned afholdt vinterferievalg, og som
det ser ud, har langt de fleste af
medlemmerne faet opfyldt deres
gnske til vinterferie, der er seogt
mange dage, efter vores mening
langt flere end der tidligere er brugt
ved selve ferievalget. Bestyrelsen
ser dette som en meget positiv ud-

vikling, idet vi gerne ser, at al op-
tient ferie, bliver brugt til formalet,
og at det ikke bliver udbetalt eller
overfart til neeste feriear.

| Esbjerg er vi blevet lovet, at vores
forsyningsanlaeg skal udvides til et
80/90 meter anlaeg, hvilket vi ser
meget frem til, sa forsyningsopga-
ver med bl.a. MF kan ske uden at
toget skal flyttes under opgavens
udfgrelse. Med dette tiltag haber vi,
at der vil blive flyttet flere opgaver til
depotet.

Vi har en del problemer med vores
vaskemaskine, som hele tiden gar i
sort, vi haber pa at dette problem
snart vil blive Igst.

Lokomotivfgrer Bent S. Christensen
har pa grund af svagelighed valgt at
stoppe og der blev afholdt en af-
skedsreception pa depotet for ham
mandag den 31. maj. Til Bent skal
der lyde en stor tak for den rare og
venlige omgang, der har vaeret mel-

lem dig og kollegerne, vi gnsker dig
god vind i fremtiden som pensionist.

Inden denne artikel nar at komme i
bladet, kan det oplyses at det fgrste
sociale arrangement, netop er afvik-
let og det var den arlige cykeltur til
Tyskland som lgb af stablen torsdag
den 27. maj.

Det lader til at studieturen er reddet
og turen gar i ar til Salzburg i Dstrig
fra den 26. september til 1. oktober
og der er allerede kommet flere til-
meldinger. Goddag - og farvelfesten
afvikles i ar lgrdag den 2. oktober.
Julefrokosten er under planleegning,
men jeg har ikke nogen oplysninger
om afholdelsen endnu.

Til sidst og ikke mindst skal der lyde
et tillykke til Sten O. Rasmussen
med hans 25 ars jubileeum.

Der afholdes reception pa hans
hjemadresse Ndr. Strandvej 61 i
Tjeereborg den 16. juni 2010.

Kalundborg

Af: Steen Rasmussen

Siden sidst er det lgbet folgende
sma "skvulp” i den fra Kalundborg:

Der er for tiden et starre sporarbej-
de i gang pa Nordvestbanen. Det
har givet en del aendringer i tog-
numre, tjenester samt afgangs-/
ankomsttider. Arbejdet bestar i ud-
skiftning af ballast, sveller og skin-
ner pa stationerne.

Det startede pa Holbaek station,
hvor spor 3 blev udskiftet totalt, lige
som sporskiftene kom under be-
handling. | skrivende stund er det
spor 1 i Tollgse, der er gravet op.
Der kan kun krydses i Hvalsg eller
Vipperad. Det giver en del aendrin-
ger i afviklingen af toggangen. Sa
mangler vi bare nogle entreprengr-
maskiner, sa vi kan fa lavet det nye
dobbeltspor fra Lejre til Vipperad,
som er besluttet fra politisk side.
Endnu er der ikke opsat kontor- el-

ler arbejdscontainere nogle steder.
Vi venter utdlmodigt pa at arbejdet
skal ga i gang.

Nar du leeser denne udgave af Det
Bla Blad, er vores formand, Ove F.
Hansen kommet ud og kgre igen.
Han var kgreleerer pa toget, som
var impliceret i ulykken ved Sode-
rup, sidste ar.

Vi venter spaendt pa konsekvenser-
ne af omstruktureringen i Klarggring
Jst og hvad det betyder for det dag-
lige arbejde i klarggring. Depot Ka-
lundborg har et meget naert og godt
samarbejde med klargering. Vi de-
ler opholdslokaler og omklaednings-
faciliteter sammen. Det betyder man
er lidt obs. pa hinandens arbejds-
omrader, sa man er pa forkant med
tingene. Det giver en hgj rettidighed
og minimerer fejl.

Vi har med kort varsel faet Kirsten
tilbbage som tjenestefordeler til at
styre Kalundborg. Sidst Kirsten var
tienestefordeler for os, havde vi et
udmeerket samarbejde. Det er dog
Helle i tjenestefordelingen, der hol-
der styr pa ferieans@gninger m.v.

| Kalundborg har vi ogsa veeret fil
“eksamen” i audit, APV og APB. Det
gav ikke anledning til bemeerkninger
overhovedet. Det er dejligt der er

styr pa opgaverne.

Vi har ogsa haft fokus pa "neer ved
pakersler” pa straekning 5 KB - RO.
En arbejdsgruppe bestadende af 3
lokomotivfgrere, Bent Hald, Jergen
Englev og Jimmi Rasmussen har
lavet en udfarlig rapport med billed-
materiale over alle de uautoriserede
overgange, ved passage af sporet,
der finder sted.

Sidst men ikke mindst, Alan Evans
er ved at samle de sidste trade til
studieturen, i uge 43 til London.

Odense 201 4
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Naestved

Af: Jan Sejr Lundstrom

Der har den seneste tid veeret pafal-
dende stille omkring udbuddet af
Lille Syd, og med reference til lede-
ren i sidste nummer af Det Bla Blad,
kan man jo forledes til at mene, at
intet nyt er godt nyt. Men endnu kan
vi dog ikke udelukke, at det er stil-
hed far storm!

Personalenyt

Jorgen Bertelsen og Gert Papsg
forlod depotet ved udgangen af april
maned. Jorgen Bertelsen har veeret
ansat i DSB siden 1. november
1974 og kan saledes se tilbage pa
en lang karriere som lokomotivfgrer.
Betydeligt kortere blev karrieren i
DSB desveerre for Gert Papsg, der
stopper lige inden afslutningen af
grunduddannelsen. Vi takker dem
begge for godt samarbejde pa de-
potet, og @nsker dem held og lykke
fremover.

Berlinrejse
Formand Poul S. Nielsen har stor
succes som rejsearranggr. For to ar

siden arrangerede han en rigtig god
tur til Berlin og den store jernbane-
udstilling InnoTrans. Til september
er der igen InnoTrans udstilling i
Berlin, og da de fgrste 14 “billetter”
blev revet vaek, er der nu arrangeret
en rejse mere. Ogsa i anden om-
gang er det 14 kolleger fra depotet i
Naestved, der rejser til Berlin.

Nedlzegning af overkgrsler
Banedanmark er gaet i gang med
forarbejdet til at nedlaegge mark-
vejsoverkgrslerne pa Lille Syd. De
tre overkarsler, der kun er sikret
med blinklys, vil enten blive nedlagt
eller forsynet med halvbomme. Det
er en klar forbedring af vores ar-
bejdsmiljg, der er i vente, specielt
ved de mange markvejsoverkgrsler
opstar der jeevnligt farlige situatio-
ner, nar personer og keretgjer kryd-
ser sporet.

Kameraovervigning pa Naest-
ved station

Prgveperioden med kameraover-
vagning af den store overgang i
Neaestved er nu indledt, og indtil vi-
dere dokumenterer den fint vores
vurdering om problemets stgrrelse.
Nar dette leeses skulle der gerne
veere permanent kameraovervag-
ning pa den store overgang i Neest-
ved, meget gerne suppleret med
hegn og laste lager!

Bilparkering
Nu overvager Q-park ogsa den lille

A LRy T ?‘r'"':

P

Lokomotivi@rer Per Krog Rasmussen, Odense

parkeringsplads mellem depotet og
vandtarnet. Far du derfor en tjene-
ste i Neestved, skal du lane en par-
keringstilladelse, hvis du gnsker at
parkere pa en af de to personale-
parkeringspladser.

Materielsituationen

Oven pa en hard vinter ser det nu
bedre ud med MR-togene. De dage
hvor materielsituationen var veerst,
kunne 45 procent (vi ma nemlig af
konkurrencehensyn ikke skrive reel-
le antal her i Det Bla Blad — eventu-
elle spioner fra konkurrenter gar
heldigvis med bla briller, og kan
derfor ikke teelle hvor mange tog,
der star tilbage) af MR-togene i
Neestved ikke starte ogl/eller kgre!
Det siger sig selv, at det er en
uholdbar situation, der giver mange
aflyste tog og feerre siddepladser i
de tog, der skal kere med mere end
et togseet.

Helt godt er det dog ikke endnu, vi
mangler stadig af og til kereklare
togseet, og nu har vi ogséa problemer
med at komme ind i togene. De ud-
vendige bokse til at abne og lukke
dagre virker kun pa et mindretal af
togene. Enten kan alle dgre abnes,
eller ogsa ma der specielle tricks til,
sa kun en der kan abnes. Desveerre
har visse af banegardens natlige
gaester opdaget de fine og varme
venteforhold!
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Kgbenhavn

Af: Sogren Max Kristensen

Som de fleste nok har opdaget, sa
har der veeret store problemer med
renggringen pa KH. Efter flere hen-
vendelser fik rengaringsselskabet
besked pa at gere rent s der fak-
tisk ogsa var rent. Det har hjulpet,
og der er nu til at opholde sig pa
depotet uden at padrage sig diverse
smitsomme sygdomme eller at nus-
se sin uniform til.

Vores gverste chefer i DSB har i
deres store visdom besluttet og
kundgjort, at servicen skal veere
bedre i vores virksomhed. Vi er jo
ikke laengere en transportvirksom-

hed med en servicevirksomhed???
Derfor skal vi alle pa We Move You
kursus. Det gar kort ud pa, at vi skal
smile, veere venlige og hjeelpsom-
me. Vores passagerer er ikke leen-
gere kunder i butikken, men gaester
i vores hjem. Ca. 100 kolleger fra
KH har nu veeret pa kursus. | mod-
seetning til den lille historie pa TOPs
portal, hvor ledelsen meddeler, at
alle er helt vilde med at bruge en
dag pa noget, der blot er almindelig
god opdragelse, sa far lokalgruppe
KH meget blandet tilbagemeldinger.
Resten af depotet, og kollegerne i
resten af landet, skal p4 We Move
You i Igbet af aret. Om den enkelte
sa synes, at det er godt og givende
eller blot spild af tid, skal veere
usagt. Det skal blot oplyses, at det
er en arbejdsdag, og vi mgder selv-
falgelig op til en arbejdsdag.

Sendag den 31. maj tog 42 forvent-
ningsfulde lokomotivfarere af sted
pa studietur til Stralssund. Vi boede
pa et meget fint hotel, hvor servicen
var i top, ogsa selv om de ikke smi-

lede meget. De havde nok ikke vee-
ret pa We Move You. Vi var ude og
kare med en lille smalsporet damp-
bane "Der Rasender Rolander", var
pa et lille teknisk museum pa Rigen
(Koff i lange baner), og vi besagte
det lokale bryggeri "Stortebekker",
hvor vi havde lejlighed til grundigt at
undersgge deres spaendende pro-
dukter.

Alt gik vel, og som saedvanlig havde
Erik Pedersen planlagt en god tur,
hvor vi blev klogere og samtidig fik
dyrket vores kammeratskab. Dog
havde Erik denne gang glemt at
bestille godt vejr. Det p..... ned indtil
vi skulle hjem om torsdagen, hvor
det blev meget varmt. S& var det
heldigt at klimaanleegget i BR 605
var defekt. Tak til ledelsen i Keben-
havn og Region @st for deres delta-
gelse og stette til turen.

Vi regner steerkt med at planlaegge
en ny tur til neeste &r. Tid og sted
vides endnu ikke, men det bliver
nok et sted i Tyskland.

Tinglev
Af: Jesper Rodkjaer Pedersen

Sgnderborgbanen er under renove-
ring og der kgrer ingen tog pa den
over sommeren. Det betyder, at alle
900-tog vender i Tinglev og returne-
rer til Kebenhavn. Her har nogle
vagne planleeggere sa lige set de-
res snit til at spare et togseet.

Det betyder, at der i Tinglev efter
kgreplanen er ni minutter at vende i,
for det samme togseet karer tilbage
mod Kgbenhavn. Nu er der jo nok
ikke mange lokomotivfgrere, der
nogensinde har prgvet at veere ni
minutter forsinket, sa det virker jo
som en rigtig solid plan. For de fa
der skulle have prgvet at veere for-
sinket, sa vil de vide, at det med
den korte vendetid kan veere proble-
matisk at tamme et tog, fylde det op
igen og komme rettidigt ud af byen -
iseer hvis man ankommer med to

togseet eller en forsinkelse pa fem-
ten til tyve minutter.

De skarpe leesere af dette blad har
jo nok fattet pointen, sa jeg vil ikke
fortabe mig i flere matematiske fi-
nurligheder - de hgrer til i planlaeg-
gernes verden og ikke vores virkeli-
ge. Derimod vil jeg lige opridse et
par andre praktiske problemer om-
kring situationen. Man har valgt at
temme toget til den ene side og
fylde det fra den anden. Som ud-
gangspunkt er det en meget god
idé, men desveerre viser det sig i
virkeligheden at give nogle proble-
mer, for passagererne kan ikke altid
finde ud af, i hvilken side de skal
stige ind. Det har desveerre betydet,
at der har veeret mange tilfeelde
hvor passagerer ulovligt har passe-
ret sporet i stationens nordende -
det er selvfglgelig ikke en situation
vi kan veere tilfredse med.

Renggringen af togene har for vee-
ret udfgrt i Senderborg, men nu
bliver det udfert mellem Tinglev og
Kolding. Passagererne starter altsa
med at mgde et mere eller mindre
beskidt tog, hvor der pa den farste
del af rejsen gar folk rundt og ger
rent blandt dem. Drej en omgang pa
jeres veerdikompas - hvis | da stadig

kan huske det fantastiske redskab -
og se, om | synes vores veerdier er
opfyldt i den ovenstaende lgsning.
Vi ma da habe, at det fortabte tog-
szt vender tilbage, nar Sender-
borgbanen igen abner, for ellers
bliver der brug for nogle endog me-
get kreative planer.

Som et lille afsluttende kuriosum
vedrgrende regulariteten, sa fik vi
den 9. juni bekreeftet, at der ikke
findes nogen prioritet over, ej heller
ved siden af regularitet. | et notat fra
Banedanmark angaende manglen-
de udkobling af hovedafbrydere i
neutralsektionerne kunne man lese
felgende:

"l de sidste par maneder er antallet
af passager af neutralsektionerne,
hvor traktionen ikke er udkoblet,
steget markant. Det er ikke accepta-
belt, da det kan give skader pa ba-
de neutralsektion og stremaftager,
med der af folgende darlig regulari-
tet"

Kan det siges mere tydeligt? | ma
smadre alt det | vil, s& leenge det
ikke gar ud over regulariteten. At
passe pa tingene ud fra sund fornuft
er hablgst gammeldags, sa lad os
som lokomotivfgrere holde lidt fast i
det gammeldags - nogen ma jo hol-
de fornuften i fokus.
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Aa I_borg

Af: Lars Rolving Jensen

Sidste nyt om sidesporet i Skalborg:
Sidesporet har endelig faet fred. Nu
er sporskiftet pillet op og erstattet af
et paent nyt stykke lige spor. Ligele-
des er sporskiftet i &. Doense fjer-
net og erstattet af et stykke lige
spor. Nu mangler der sa bare ud-
skiftning af sma 40 km dobbeltspor,
sa kan vi opfylde politikernes gnske
om at kere fra Aalborg til Arhus pa 1
time, eller hvad.

Rokade i bestyrelsen
Sidste nyt fra bestyrelsen i Aalborg.
Siden sidst har Stefan Hristou for-

ladt bestyrelsen for at tiltraeede som
personaleleder i Aalborg. Derudover
har Lars Brade Rasmussen valgt at
forlade bestyrelsen. Nye i bestyrel-
sen er Flemming Dalquist og Henrik
Falborg. Herfra skal der lyde en tak
til Lars og Stefan for det arbejde de
har lagt i bestyrelsesarbejdet samt
et velkommen til Flemming og Hen-
rik.

Der er i de moderne ledelser, her-
under DSB, en forkaerlighed for en-
gelske titler til alt og alle. Og det kan
vaere endog meget vanskeligt at
forholde sig til sadanne titler, og
hvad man evt. kan bruge disse sa-
dant bensevnte personer til i det
daglige. Nu har jeg faet at vide at
forsvarskommandoen viser vejen.
Der har man samme problem.

Sproggeni ansat

Nar ledelsen forlanger "SITREP ”,
er det sveert for menigmand at for-
sta, at det ledelsen i grunden spar-
ger om er ” HVO'N GAR’ET ”. Der-
for har man anskaffet sig en

"mission manager”. Og hvad er det
sa for en fisk, jo det er en person
som taler begge sprog flydende,
altsd bade ” ledelsesk og menig-
mandsk”.

Han snakker med ledelsen, forstar
hvad de mener og hvad de vil opna,
overseetter det til almindeligt sprog
og kommunikerer det sa ud til me-
nigmand, som sa udfarer opgaven.
Men nu med en meget sterre forsta-
else for opgaven og sammenhaen-
gen med andre dele af virksomhe-
den.

Jeg ma indremme at jeg er blevet
fortaler for at der i DSB skal ansaet-
tes en mere med engelsk titel, nem-
lig en ” mission manager ”. Sa kan
det veere at jeg kan relatere
"manglende magnetskinnebremse
haevetryk” til vores "corporate social
responsibility director”, for der er
helt sikkert en mening, tror jeg nok.

Det er med sorg jeg ma meddele at
pensioneret lokomotivfgrer Christian
Jorgen Nielsen er afgaet ved de-
den. Aret vaere hans minde.

Struer
Af: Niels H. Christensen

Nu neermer sommeren sig med ha-
stige skridt, det er dog som om,
temperaturkurven ikke har opdaget,
at vi skriver juni om fa dage.

Ombygning i Struer

Her i Struer er alt under ombygning,
pa den ene eller anden made. Ba-
nedanmark er gaet i gang med den
store sporombygning af straeknin-
gen mellem Holstebro og Herning.
Der er lukket for togkersel indtil
forst i september. Vi er derfor blevet
delt op i mindre grupper. Der bruges
ca. 11 mand hver dag i Herning,
disse ture gar pa skift og vi modta-
ger en mindre gkonomisk kompen-
sation for at made i Herning. Det er
ikke alle, der synes at dobbelt Fre-
dericia er det mest ophidsende. Mg-
delokalet er en gammel kending fra
flex reserve dagene. Alle der har
veeret pa besgg her, ved at vi far

slidt EF ngglen godt og grundigt. |
Struer skal der ogsa bruges en fem,
seks mand til Thy og Langa banen,
herudover leger vi infovagter i Stru-
er. En sadan Info vagt bestar i at
“jage” vores kunder fra perronen og
om til busserne pa for pladsen. Ja
og sa er der jo selvfelgelig en stor
flok, der holder deres velfortjente
sommerferie.

Vi haber at sporombygningen forlg-
ber efter planen, for vi fik en lille
grim forsmag pa det, der kan ga
galt, ferst i maj maned. Banedan-
mark skulle forlaegge 1,5 km af ba-
nen mellem Thyregod og Give af
hensyn til en kommende motorve;j.
Det var meningen at hele seancen
skulle tage en uge, men nej der var
abenbart nogle der ikke havde styr
pa tingene, genabningen blev ud-
skudt i tre dage, en dag ad gangen.
"We Move You” step by step. Jeg
haber ikke at vores gaester blev lige
sa frustrerede som personalet.

Dérlige karakterer

Der kan ikke gives seerligt hgje ka-
rakterer til Korrigeringen for deres
handtering af sagen, der var flere
eksempler pa lokomotivfgrere som
skulle have haft afgang, nar de
mgdte ind til turen. Det siges at ta-

xaselskaberne er glade, nar DSB
fejler, sa helt skidt er det vel ikke.

Rygtet svirer nu i Struer, at der skul-
le komme handvaerkere og andet
godtfolk til staden for at starte om-
bygningen af stationen. Jeg haber,
at det er sandt for september naer-
mer sig og da skal ARRIVA (DB)
overtage depotet og sa bliver vi
husvilde. Hvis de ellers bliver faerdi-
ge til tiden, tror jeg at vi bliver meget
glade for vores nye lokaler. Jeg kan
sagtens huske hvor megen muggen
der var i krogene, da vi ferst halv-
femserne blev tvunget ned pa stati-
onen fra depotet. Nej rigtige loko-
motivfarere skulle naturligvis veere
pa maskindepotet, som de havde
veeret fra jernbanens spaede start. |
dag er tiden en anden og med den
udbredte brug af togseet herer vi
naturligt til pa banegarden.

Tur til Prag

| Uge 23 drager 20 forventningsful-
de lokomotivferere til Prag. Hvorle-
des det forlgber, og om alle kom
godt derned og hjem, kan i leese i
naeste nummer.

God sommer fra Struer.
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Odense
Af: Jenik Langsted

Vi har faet overstaet en vinter har-
dere end sadvanligt og her midt i
maj maned, er det fortsat vadt og
koldt. De seneste to bladnumre har
jeg gentagne gange mattet udsaette
min "foto-session" med forsideper-
sonen til Det Bla Blad pa grund af
darligt og koldt vejr, s& den megen
snak om global opvarmning, er for
tiden sveer at forholde sig til.

Afspadsering og ferie

Foraret har budt pa afspadsering -
masser af afspadsering, hvilket har
besveerliggjort lokalskribentjobbet.
Ferste gang, jeg for alvor meldte
mig pa banen var, da der skulle sg-
ges sommerferie! Folk kunne sege
deres ferie til den 20. april, hvorefter
feriebogen blev fremlagt pa stuen
og uansggt ferie - de sgrgelige re-
ster - nu kunne sgges af alle. | den
forbindelse gnskes alle en god ferie.

Hjeelp din supervisor

Hele sidste ar var jeg supervisor og
blev ofte ringet op af Driften, om jeg
ikke lige kunne ga ned i P-risten og

rangere et tog 5 meter frem, da ma-
skinen holdt i overgangen og speer-
rede for renggringspersonalet. Her-
regud, det tager 10 sekunder at ko-
re de fem meter frem i afslutnings-
tienesten, hvorimod det nemt kan
tage 30 minutter for supervisoren at
bevaege sig ned i P-risten, starte op,
fa luft pa, fierne fremmednet og ran-
gere frem - for til sidst at afslutte og
beveaege sig tilbage igen. Jeg ved, at
supervisoren pa alle mader er flink
til at hjeelpe sine kolleger, hvorfor
der her skal lyde en opfordring til at
hjeelpe supervisoren, radighedsvag-
ten og renggringspersonalet, ved
lige at have overgangen i baghoved
nar der parkeres. Husk i gvrigt altid
at ladse fegrerrumsdgrene néar der
afsluttes, ulaste fgrerrumsdere be-
tragtes som en sikkerhedsmaessig
haendelse... - jo, den er god nok!

Fdborgsporet i Ringe

Pa grund af den megen afspadse-
ring, er det ogsa sveert at vurdere,
hvordan lokalbanen har kgrt de se-
neste maneder, indtrykket er dog, at
det er gaet rimeligt. For ar tilbage
lagde jeg en rapport ind med efter-
lysning af noget indhegning ved
Faborgsporet fra den sydlige over-
karsel i Ringe og 250 meter mod
syd. Sporet benyttes i stadig starre
omfang som sti, og med kun 2-3
meter ud til Svendborgsporet hvor
der kares steerkt, kan der let ske en
pakegrsel. Nu laeser jeg, at der mu-
ligvis etableres en cykelsti, og at det
forventes, at der etableres et hegn

ud mod Svendborgsporet. Hurra for
det - lad os gleede os over, det end-
nu ikke er gaet galt.

"Omrade en-to"

Desveerre gik det galt for en af vore
kolleger for nylig, da der skulle ran-
geres fra omstillingsanlaegget il
perron. Der blev nemlig ikke valgt
en rute og standeren blev passeret
med 5 meter. Omradet er ogsa
"lumsk", idet man far en kgaretilladel-
se fra kommandoposten - men man
skal altsa lige huske ogsa at indstil-
le ruten. Af samme arsag kalder jeg
ikke leengere omradet for omstil-
lingsanleegget, men "omrade en-to"
- (En: Fa en keretilladelse. To: Ind-
stil ruten). Pa den made haber jeg
at komme helskindet igennem -
specielt nar det skal ga tjep. Onsker
andre at ggre brug af den lille hu-
skeregel, skal de veere sa velkom-
men. Forhabentlig er vores uheldige
ven still going strong ;0)

Ny lokalskribent

Til slut skal jeg veere den farste til at
beklage, at vort lokalblad "Set &
Sket 2010" desveerre ikke bliver
aktuelt. Fem maneder inde i 2010
vurderede vi i redaktionen, at der
ikke var materiale nok til et lsese-
veerdigt blad. Jeg har i gvrigt ogsa
valgt, at stoppe som lokalskribent i
Det Bla Blad og ser frem til at kunne
leese om vore fortreedeligheder her i
Odense - fremover forfattet af Lars
Vilstrup Olsen som @nskes god ar-
bejdslyst.

: 1
rer Per Krog Rasmusse

1okomotivto

n, Odense
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I sidste nummer annonce-
rede vi Kalundborg som
naste depot der skulle
stemningstotograferes.
Desvarre mdtte vi lave om 1
sidste ojeblik, men kan ga-
rantere, at Kalundborg stir
for skud naste gang.

smussel, Odense

er Krog Ra
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We move you

Bagsideredaktionen har opsnappet en samtale
mellem en menig DSB medarbejder, Anders
Andersen, og en af DSBs topchefer Noel By-
linds. Samtalen omhandler DSBs nye service-
koncept "We move you".

Noel: Tak, fordi du ville tale med mig Anders, om
ledelsens nye servicekoncept "We move you".

Anders: Du behgver ikke at takke. Min leder sag-
de jeg skulle. Tager det lang tid? Jeg har temme-
lig travlt.

Noel: Nej, nej. Det tager ikke lang tid. Hele idéen
er, at vi skal tale et let og almindeligt sprog, sa alle
kan committe sig til at performe nice.

Anders: Det der performanse is. Kan man fa det i
forskellig smag?

Noel: Ja, helt rigtigt. Du har allerede forstaet kon-
ceptet. "We move you" skal komme i flere udga-
ver, sa det passer til den virksomhed, hvor man
performer. Det vil give en hgj virkningsgrad i Ba-
lance scorecardet, som vi sa kan benchmarke i
forhold til store internationale virksomheder som
Disney. Vi skal transforme DSB fra en transport-
virksomhed til en servicevirksomhed. Garidet godt
kan jeg fa... &h, jeg mener, kan vi fa bonuslan.

Anders: Det forstar jeg ikke. Vi lever jo af at kare
tog. Hvis vi nu havde noget materiel, der ikke var
defekt, darligt vedligeholdt og maggbeskidt, sa kun-
ne vi kare til tiden, toiletterne virkede og kunderne
kunne finde deres pladser hurtigt.

Noel: Nu skal du ikke veere sadan en lyseslukker
med negative holdninger. Det er vigtigt, at perso-
nalet smiler og er venlige, uanset hvilken situation
vi skal recover.

Anders: Jamen, vores kunder....

Noel: Anders, hold nu op. Det hedder ikke kunder.
Det hedder geester. Det er vigtigt, at vores geester
mgder et menneskeligt, venligt og imgdekommen-
de ansigt, nar vi inviterer dem ind i vores virksom-
hed, vores tog, ja, ter jeg sige det - vores hjem.

Anders: Hvis jeg har inviteret geester til middag,
og alle dgrene er gaet i baglas, toiletterne flyder
over og lyset er gaet ud, sa aflyser jeg middagen.

Noel: Nej, nej. Sadan er "We move you" netop
ikke. Vi skal nemlig alle til en servicesamtale. Bag-
efter er der en lille prgve. Bestar du, far du et cer-
tifikat og en servicendl, du kan seette pa din uni-
form. Som du ser, har vi teenkt pa alt. Excellent.

Anders: Du siger at vores kunder... ah undskyld,
vores gaester, skal magde et menneskeligt ansigt.
Men der kommer flere og flere automater og alt
muligt.

Noel: Ja, det giver et stort problem og en stor for-
del. Vi, i topledelsen, ved endnu ikke, hvordan
servicenalen skal saettes fast pa automaterne.
Men til gengeeld er det let at lave en Medarbejder
TilfredshedsAnalyse. Man trykker bare pa en
knap, der hedder "Statistik". Det er ligetil.

Anders: Jamen, ved selvservice mgder de jo ikke
en DSB ansat. Et venligt ansigt.

Noel: Du siger noget, Anders. Jeg tror, at vi skal
saette spejle op pa alle automaterne. Sa mader
man sig selv, nar man skal ud og se med DSB.
Alle kan jo godt lide at se sig selv. Jeg kan i hvert
fald. Nu, hvor du naevner selvservice, sa kan vi
give alle gaesterne en servicendl. S& har vi ogsa
lgst problemerne med automaterne. Hvor er det
dejligt, at du far sadan nogle gode idéer Anders.
Det er det, viskal bruge. Det skal komme nedefra.

Anders: Na, gh, hvilken idé. Jeg forstar ikke
helt...

Noel: Det er lige som med SAS under Jan Carl-
zon. Det kan vi alle leere af.

Anders: Men er SAS ikke ved at ga bankerot? De
fyrer vist ogsa folk hele tiden.

Noel: Nej igen, Anders. Nu ma du veere omstil-
lingsparat. SAS har lige faet 500 millioner af den
danske stat. Det vil vi i koncernledelsen ogsa ger-
ne have. Og vi fyrer ikke folk. Hvilket minder mig
om, at "We move you" til jobbgrsen. Tak, fordi du
kom.

Bagsideredaktionen har forgeeves provet at
finde Anders Andersen for en kommentar. Han
er som sunket i jorden. Der gar dog et rygte
om, at han trasker forvildet rundt i Jobbgrsen.
Han har dog faet udleveret en servicenal.



