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Formanden har ordet

Udbud og andre fortreedeligheder

en 9. juni 2017 meddelte Transportministeren, at nar trafikken i Midt- og Vestjyl-
land genudbydes i december 2020 (K21), sa skal udbuddet ogsa omhandle Struer-
Vejle og Svendborgbanen, som i dag betjenes af DSB.

Meddelelsen kom sadan set ikke som den store overraskelse, da planerne har vaeret kendt
leenge. Men at Transportministeren tilsyneladende ikke mente, at det var ngdvendigt at for-
hdndsorientere DSB, er dybt underligt. At ens ejer ikke har mere respekt for sin virksomhed
og de mange loyale medarbejdere, viser at det liberale veerdigrundlag lader meget tilbage at

gnske.

I dagene efter udmeldingen gik ministeren helt i selvsving. S-banen skal vere fgrerlgs og
skal da ogsa i udbud eller helt szlges fra. Der skal oprettes et materielselskab uden for DSB,
Af: selskabet skal sta for indkgb af nyt materiel og, hvem ved, vel ogsa vedligehold, og resten af
DS UL et S T il DSB skal i det hele taget bare udbydes pa det fri marked, uanset at DSB har en trafikkon-
trakt, som netop skal vise, at DSB kan blive som en statsvirksomhed, der effektivt kan sté for

den sammenhangende togtrafik i Danmark.

At en liberal regering gnsker at liberalisere jernbanen og foreere samfundets veerdier til private operatgrer, (lees: an-
dre landes statsbaner) er ingen overraskelse. At den bakkes op af sit borgerlige stgtte parti, DF, undrer vel heller ikke.
Mere uklart er det, hvorfor Socialdemokratiet stgtter tiltaget. Selv om partiet tidligere har brilleret med opbakning til
udliciteringer, og partiets ledende trafikpolitiker "glemte” alt om Ignmodtager rettigheder, da man foraerede trafikken
i Nordjylland til regionen, er det skuffende. Skuffelsen geelder ogsa SF, som nu, med opbakningen til den forestdende
udlicitering, ogsa slar ind pa den stenede vej til markedsligggrelse af feelles veerdier. Det er dybt beklageligt, at det i
Folketinget, kun er Enhedslisten, der stdr vagt om statsligt ejerskab af vores felles arvegods. Om kort tid starter det
politiske slagsmal om DSB’s og jernbanens fremtid i Danmark. Her er det afggrende, at bade "Rgd Blok” og DF speen-
der hjelmen og finder tilbage til det samarbejde uden om Regeringen, som de senere ar har fgrt til flere positive tiltag
for jernbanen i Danmark. Sker det ikke, er det ikke bare "Den Skra” og Svendborgbanen, som ender pa private haender,
men potentielt al jernbanetransport.

Fortraedelighederne pavirker alle medarbejdere i DSB. For lokomotivpersonalet i Struer og Odense vil de naeste 3 ar
veere preeget af usikkerhed og stor nervgsitet for, hvad fremtiden vil bringe. Lokomotivfgrerne i resten af landet vil
ogsa komme til at meerke konsekvenserne af den politiske beslutning, om ikke andet i forhold til kgrselsmgnstre og
turopbygning.

Der vil i den forbindelse opstd en masse spgrgsmal og behov for afklaring. Det er ganske forstaeligt. Der vil dog ga no-
get tid, for det giver mening at besvare spgrgsmal, hvor relevante de end er. Det skyldes ganske enkelt, at detaljerne
vedrgrende udbuddet ikke er kendt. Nar detaljerne er kendt, sa skal der findes lgsninger. Her har de faglige organisati-
oner aftalt med ledelsen, at det skal ske i et samarbejde. Det tager ogsa tid. Ud over det kan der vaere en masse emner
af juridisk art, som ogsa tager tid at fa undersggt grundigt.

S& LPO DSB ma opfordre til tilmodighed i medlemskredsen, ogsa selv om det er utrolig let at skrive og langt svaerere
at leve op til, hvis man star med begge fgdder i suppedasen. Vi vil sammen med DJ keempe for vores medlemmers ar-
bejdsforhold. At det skal ske i samarbejde med ledelsen er meget positivt, og vi forventer, at vi i feellesskab kan finde
de bedste lgsninger ud fra de vilkar, som politikerne nu engang bestemmer.

Har du som medlem af LPO DSB spgrgsmadl, sa ga til din lokale tillidsmand. Vi vil sd samle spgrgsmalene sammen og
bruge dem i de kommende forhandlinger, og nar det giver mening, vil vi selvfglgelig prgve at give svar og information.
Men igen. Vi skal nok alle vaebne os med tdlmodighed. Ufuldstaendige svar og rygter kan ingen bruge til noget. Det skal
vi alle huske i respekt for de medlemmer og deres familier, som bliver direkte bergrt af ministerens beslutninger.
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Fremtidens Tog

remtidens Tog, handler langt fra kun om nyt el-togmateriel til dansker-

ne. Det handler i allerhgjeste grad lige sd meget om fremtidens jernba-

neinfrastruktur og fremtiden for DSB som togoperatgr. Og det er inden
for de kommende maneder skaebnen for DSB og danskernes fremtidig togbetje-
ning bliver afgjort - en afggrelse der sandsynligvis vil vaere implementeret, nar
Fremtidens Tog er leveret.

Af:

Hans Schgn Merstrand,
LPO DSB Daglig ledelse

Som lokomotivfgrer sa ser man som udgangspunkt frem til et nyt stykke veerktgj, sa vi kan levere godt "hdndvaerk” til
danskerne - for sikker og stabil togdrift ligger os jo meget pa sinde.

LPO DSB vil fortsat fglge processen omkring anskaffelsen af nye tog til Danmark teet. Der er mange faldgrupper, som
kan spzende ben for indkgb og implementering nye tog. Lige nu roder specielt Folketinget og Transport-, Bygnings- og
Boligminister Ole Birk Olesen (LA), gevaldigt rundt i "glasbutikken” med alle mulige, og ikke mindst umulige ideer, til
fremtidens jernbanedrift - og med kurs mod en skandale pa over 20 milliarder kroner.

Planen er, at Danmark skal have leveret ca. 200 nye el-tog i perioden fra 2023 til 2029. Det er endnu ikke besluttet, om
det skal veere lokomotivtrukne togstammer eller togset. Eller om det skal vaere etplanstog, dobbeltdaekkere eller en
kombination, men med den viden vi p.t. har pa Det Bla Blad, geetter vi p3, at det bliver togsaet.

e S S e e e
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En produktplatform Togseet Europaisk standardprofil
Ca. 200 tog 80-110 3-5 3
R(]ITIIWUUf[U/U. ().s,’ 210-270 250-340
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TOPFART & ACCELERATION PASSAGERFORHOLD
Laveulv .. niveaufri indstigning
200
Brede dore .. 1300
Moderne sader Europaisk standard
0,9-1,0 g
Justerbare fleksomrader .. PRM toiletter

Kilde: Tranport-, Bygnings- og Boligudvalget

Den endelige plan for anskaffelsen, herunder togenes serviceniveau, skal godkendes af Folketinget, inden det endelige
udbud og indkgb. Resten af 2017 kommer til at gd med forberedelsen af udbud, hvilket kan blive noget forsinket med
alle de ideer transportministeren fremkommer med. I 2018 og 2019 bliver der udsendt praekvalifikation og udbuddet
seettes i veerk. Fra 2019 og frem til 2022 er der planlagt design-, test- og godkendelse af Fremtidens Tog. Levering og
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implementering sker lgbende fra 2023 til udgangen af 2028, sa der er ikke plads til mange forsinkelser og slinger i
valsen.

Som tidligere nzevnt ser LPO DSB en raekke faldgrupper, som kan spaende ben for indkgb, og ikke mindst
implementering af nye el-tog til danskerne - og dermed skabe en ny "IC4 skandale”. Faldgrupperne er elektrificering
af danske jernbanestraekninger, yderligere forsinkelse af Signalprogrammet, problemer omkring placering af nye
veerkstedsfaciliteter, uklarhed om evt. service og vedligeholdelsesaftale for nye tog og infrastrukturudfordringer, bl.a.
omkring opstillingsspor / forsyningsspor. Ogsa udfasningsplanen for DSB’s eksisterende materiel bekymrer. Af det
nuverende materiel skal DSB kun rade over 20 MQ togszt, 26 el-lokomotiver, 113 dobbeltdeekkervogne og 34 ET
togseet i 2030. Sa risikoen for at laeegge Danmark "gde”, hvis de nye el-tog skulle Igbe ind i tekniske problemer, og ma
tages ud af drift i en periode, er betydelig.

For indeveerende afhanger elektrificeringen af den resterende del af hovedstraekningen (Fredericia-Aalborg) af
Banedanmarks implementering af Signalprogrammet, med mindre det da besluttes, at elektrificere inden
Signalprogrammet er feerdig. Og det bgr nok overvejes. Baseret pa de erfaringer og de oplevelser LPO DSB har med
Signalprogrammets fremdrift, er der nemlig ikke grund til at tro andet, end at Signalprogrammet vil blive yderligere
forsinket.

Det er veerd at bemaerke, at Banedanmark fgrst forventer, at streekningen Fredericia-Aarhus er elektrificeret i 2024.
Aalborg nds i den plan i 2025. Det er et til to ar efter det fgrste nye tog er leveret, og mindre end fem ar fgr det sidste
IC3 tog efter planen er udfaset. Margen for udfasning af eksisterende togmateriel og implementering af nye tog er
ganske enkelt for lille, ikke mindst set i lyset af, at grundstammen i det eksisterende materiel (IC3), allerede i dag er
noget udslidt, og maske allerede nu har kgrt to til tre gange mere, end det er konstrueret til.

En anden stor faldgruppe, som folketingspolitikerne kan blive fanget i, er deres mulige beslutning om, at DSB ikke skal
sta for indkgb af nye el-tog. Det pataenkes udfgrt af et andet "statsligt selskab”, som man vil oprette til lejligheden. Men
har vi ikke allerede veeret der? En af de helt store fejl omkring indkgb af IC4 var, at man ikke fra starten af benyttede
de mange personer, der havde bade gode og darlige erfaringer fra tidligere indfasning af bade IC3 og IR4 togene. Folk
med erfaring og fingrene dybt begravet i driftsorganisationen. Held og lykke siger vi bare, hvis Folketinget i efteraret
2017 beslutter at outsource indkgb af Fremtidens Tog.

Politikkerne, ikke mindst Regeringen, skylder ogsd at fortelle danskerne, at de mange planer den liberale
transportminister, Ole Birk Olesen, hele tiden melder ud omkring jernbanens, og dermed ogsd DSB fremtid, har
enorme konsekvenser for den fremtidige togbetjening, f.eks. udvidelsen af det kommende udbud i Midt- og
Vestjylland, sd det omfatter bade Vejle-Struer og Svendborgbanen. Desuden har Ole Birk - som naevnt - fremsat
forslag om oprettelse af et nyt statsligt selskab til indkgb af Fremtidens Tog, luftet forslag om at udbyde DSB S-tog,
samle den sjallandske regionaltrafik i et "hovedstadsselskab” og forslag om yderligere opsplitning af DSB, nar
Fremtidens Tog er leveret.

Man kan som medarbejdere i DSB godt tage sig til hovedet og undre sig over, at nar politikkerne taler om sygehusene,
sa taler de om ”stordriftsfordele”, men nar de taler om jernbane, sa taler de om mindre enheder. Men méaske skal det
forstds sddan, at stordriftsfordelen ligger i, at udlicitering ferer til, at andre landes meget store nationale
Jjernbaneselskaber kommer til at drive togtrafikken i Danmark. Det er i hvert fald "stordrift” - om det sd ogsa er en
fordel, er noget helt andet...

Nar de nye el-tog pa et tidspunkt er leveret og hovedstraekningen er elektrificeret, sa er hele Midt- og Vestjylland
koblet af de direkte togforbindelser mod Kgbenhavn. At politikere valgt i det jyske ikke opponerer, kan godt undre.
Allerede fra 2020 halveres antallet af direkte tog fra Midt og Vestjylland. Det kan da ikke vaere i omradets interesse,
men maske er ideen at veenne befolkningen til, at de direkte togforbindelser forsvinder helt fa ar efter? Men ikke nok
med det. Ogsa Langdbanen mister fra 2020 direkte tog mod Kgbenhavn via Aarhus. Man undres over, hvorfor byer
som Skive og Viborg tilsyneladende bare accepterer det?
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Belaert af bl.a. IC4 skandalen og anskaffelsen af ET-togene, sa frygter LPO DSB, at Fremtidens Tog vil blive leveret uden
saerskilt kupe til de kollegaer, som skal yde service og billetkontrol i togene. Skal en sddan etableres efterfglgende,
bliver det dyrt. Sa opfordring til politikerne herfra er: Bestil et tog med tjenestekupe.

Vil befolkningen opleve det som en serviceforbedring i Danmark, med nye el-tog? Nogle vil sd absolut, mens andre vil
opleve det som en komfort og serviceforringelse. Dels vil der vere store dele af Danmark, som ikke vil blive togbetjent
af Fremtidens Tog, dels vil der blive darligere sidde komfort sammenlignet med de 30 &r gamle IC3. Arsagen er, at
saederne sandsynligvis vil blive europeisk standard, monteret i europzeisk vognkassemal, som er ca. 26 cm smallere
end danske / nordiske mal. Hvor det ender henne er i sidste ende et politisk valg.

Noget andet som bekymre LPO DSB er, at der i Fremtidens Tog, sandsynligvis ikke vil veere mulighed for salg af kaffe,
m.m. fra en kiosk, men maske kun fra en automat. Er det Fremtidens Tog?

Lokomotivpersonalet gnsker indflydelse pa fremtidens jernbane og dens drift, og her pd Det Bla Blad vil vi fglge
udviklingen omkring indkgb og anskaffelse af Fremtidens Tog teet. Sa skulle der sidde en politiker, eller andre, med
denne udgave af bladet, sd er vedkommende meget velkommen til at kontakte LPO DSB og fa vores gode rad til, hvad
der krzeves for at sikre en vellykket implementering af nye tog til danskerne.

Lokomotivfgrerne, vores medlemmer, og vi som deres reprasentanter, er jernbanens mest konstante faktorer. Jobbet
som lokomotivfgrer er jo ikke bare "et springbreet” til noget andet. Det er noget stabilt og blivende. Lokomotivfgrerne
har erfaringen og kan i sandhed sige, at vi har veeret med i alle nyanskaffelser. Havde man dog bare lyttet lidt mere...

Vi ser - som dem, der sidder forrest i toget med ansvar for dets fgrelse og sikkerhed - frem til et godt samarbejde med
bade DSB og politikerne (hvis de vil) omkring nye tog til danskerne.

Del af den nye bane mellem Vigerslev og Ringsted.

Foto: Jan Lundstrom
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RDX - zendrede regler

om rigtig mange allerede har bemaerket, er reglerne for RDX andret. Fortolk-
Af: ning / tilretning er sket pa baggrund af et ret stort antal aftalebrud i forbin-
delse med indlaeggelse af arbejdsopgaver i RDX tjenester pa dag 0

Jan B Danielsen, _
naestformand LPO DSB (driftsdggnet).

Der var, om end med hver vores udgangspunkt, enighed mellem ledelsen og LPO DSB om, at en lgsning var pdkreevet
og ledelsen "tilbgd” pa den baggrund at afskaffe RDX - som i parentes bemaerket ikke er aftalebundet. Hvis vi ikke
kunne finde en lgsning som sikrede, at hele tjenestetiden mellem tjek ind og tjek ud kunne disponeres, ville man i ste-
det gore brug af reglerne for RDG. Disse er omtalt i arbejdstidsaftalen (aftale 570,1) og betyder bl.a. at tjenesten - pa
dagen - kan forleenges op til 12 klokketimer i dagtimerne og 11 om natten.

Efter en drgftelse blev LPO og DSB i stedet enige om, at RDX fremadrettet kan forleenges med op til 30 minutter, sa-
fremt forleengelsen udelukkende er pausetid.

Alle opgaver inkl. pauser skal altid registreres i LTD2. Dermed har lokomotivfgreren altid en opdateret arbejdsseddel
at forholde sig til, og det sikres at tjenesten, herunder overgange til de tilstgdende tjenester og fridagsleengder, over-
holder bestemmelserne i arbejdstidsreglerne.

Tjenesten ma ikke udvides med arbejdsopgaver, udover det meddelte sluttidspunkt for pageldende RDX. Omvendt,
ndr der sd er en arbejdsopgave sidst i tjenesten og pausen ikke ma placeres med tilbagevirkende kraft, s ma pausen
jo ngdvendigvis placeres efter sidste opgave.

Bemeerk! Driftslederen skal altid sende en mail til pigeeldende lokomotivfgreren, hvori det skal fremg3, at pausetiden
tillagt 50 % er tilskrevet til anden indtjening.

Opfolgning pa laeserbrevet "Lys i mgrket”

I det seneste nummer af Det Bla Blad var der svar fra DSB Sikkerhed pa et laeserbrev fra LKF K,
Henrik Ejlersen, Fredericia, vedr. (for) kraftig lys og risiko for blaending ved natlige sporarbejder.

Det fremgar nederst i svaret fra DSB Sikkerhed, at "Forslaget omkring evt. anden farve pa lyset
har vi bedt Banedanmark kommentere pa. Vi har endnu ikke faet svar pa vores henvendelse”.

Redaktionen har forespurgt DSB Sikkerhed om de siden har modtaget et svar fra Banedanmark.
DSB Sikkerhed oplyser, at de har rykket for svar, men at bestraebelserne desverre ikke har ka-
stet et svar fra Banedanmark af sig. Skulle et sddant dukke op, vil det blive videresendt til Det Bla
Blad.

Her pd redaktionen kan vi garantere, at svaret vil blive offentliggjort i bladet, ndr - og hvis - vi
modtager et.
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Interview med Karsten Hgnge, MF og transportordfgrer for SF

et Bld Blad har bedt en af venstreflgjens markante stemmer i den
Af: trafikpolitiske debat, Karsten Hgnge, svare pa en reekke spgrgsmal om

tidens udfordringer for jernbanen i Danmark. Karsten er arbejderklasse
med stort A, og kendt for at kalde en skovl for en skovl og en spade for en spade.
Karsten giver herunder (med kursiv) sine bud pd, hvilke tanker SF ggr sig om, hvor
jernbanen - og DSB - er pa vej hen.

Peter Kanstrup,
Redaktgr, Det Bl Blad

Og

Carsten Lehmann Hansen

Skribent, Det Blad Blad Tidens trafikdebat opstilles ofte som modsztninger - Offentlig transport
kontra individuel transport, vejtrafik kontra jernbanetrafik pa korte distancer,

flytrafik kontra jernbanetrafik pa leengere distancer, offentlig drevet jernbanetrafik kontra privat drevet

jernbanetrafik. Nar disse modsatninger mixes med modsatningerne mellem politiske og faglige argumenter

opstar der ind imellem nogle brydninger. Mener SF, at det er muligt at fi en saglig debat, der fgrer til

baeredygtige planer for jernbanens fremtid i dette "landskab”?

Det er helt korrekt, at transportomrddet virkelig kan szette folk op i forhold til
ideologi og bringe gode diskussioner. Til gengaeld er det forholdsvis let at finde
forligspartnere, og der afsattes faktisk rigtig mange penge til omrddet. SF’s
politiske udgangspunkt i debatten er en langsigtet transport og miljgstrategi som
sikrer, at sd meget transport som muligt - bdde passager og gods - bliver
skinnebdren.

DSB og dermed medarbejderne er udsat for et massivt pres bade politisk
og i medierne, mener du (SF), at det er en fair kritik?

DSB og kollektiv transport i almindelighed er bedre end sit rygte. Jeg kgrer sely
meget med tog, og det fungerer som oftest rigtig godt. Personligt foretraekker jeg
klart tog fremfor bil pd lengere afstande, da jeg oplever togturen som et
afslappende frirum, selv om jeg en gang imellem ogsd bruger tiden pd at
forberede mig pd mgder, mv. Ogsd servicen er jeg godt tilfreds med, jeg holder af It Honge
at fd en snak med personalet og en frisk bemaerkning.

Foto: www.ft.dk

Jeg kan selvfalgelig godt forstd, at nogle kunder bliver utilfredse, hvis nogle af de
uheldige episoder, der opstdr, rammer en selv. Det fremgdr af Passagerpulsen, at man som kunde ikke fdr nok for sine
penge, men det haenger ligesd meget sammen med, at det er alt for dyrt at tage toget og derfor sveert at levere service,
som matcher prisen.

Banedanmarks Signalprogram er pa vej til at ggre sagen om DSB’s IC4-tog til en bagatel. Er det en god ide for
samfundet at gennemfgre udlicitering midt i dette kaos? Hvorfor / hvorfor ikke?

Signalprogrammet er under observation og transportordfprerne folger det taet. Jernbanen er de naeste 10 dr bdde en
fysisk og en organisatorisk byggeplads. Udlicitering af f.eks. S-banen er i det lys ikke nogen god ide. Omvendt er det aftalte
udbud i Midt- og Vestjylland, inkl. Svendborgbanen ret afgraenset og Signalprogrammet kommer ikke til udrulning pd
"Den Skrd” (Vejle - Struer) i udbudsperioden eller i hvert fald forst til allersidst. Det er pd den baggrund min opfattelse, at
et sddant begraenset udbud godt kan hdndteres.

Hvorfor er det i SF’s optik en god ide at udbyde jernbanetrafikken til de sikaldte private aktgrer - som jo alle
er dele af statslige jernbaneselskaber i andre lande - i stedet for at lade DSB kgre togene?

I vores optik er det ikke afggrende om jernbanetrafikken kgres af en statsejet virksomhed. Det afggrende er at skabe gode
vilkdr for passagererne, og ndr DSB ikke gor det godt, f.eks. pd Svendborgbanen, beder man jo indirekte om, at det skal
undersgges om andre kan gore det bedre. Ndr det sd er sagt, er DSB for os - ogsd fremadrettet - den dominerende aktgr.
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DSB skal moderniseres og effektiviseres og have det pkonomiske rdderum til det, men afgransede udbud af straekninger
kan godt bruges for at afprgve om andre kan ggre det bedre, hvis de vinder. Det er vel ikke givet, at de private vinder? For
i SF gdr vi ud fra, at DSB som landets fgrende togoperatgr byder pd de baner, der sendes i udbud. Kan SJ og DB deltage i
udbud - og vinde disse - kan DSB vel ogsd.

Ved prasentation af de kommende udbud 2020 af en raekke togstraekninger i Vestdanmark, fremgar det af
pressemeddelelsen fra transportministeren, at "Safremt der efter indgaelsen af aftalen traffes beslutning om
vasentlige eendringer af infrastrukturforudsaetningerne (for eksempel anlaeg af nye jernbaner og
elektrificeringen af store dele af det statslige jernbanenet) for udbuddet, vil Folketingets partier genoptage
drgftelserne af udbuddet”. Kan man forestille sig, at der er tale om en form for kattelem i forhold til
implementeringen af Signalprogrammet, herunder evt. endringer eller udvidelse af den allerede besluttede
elektrificering?

Selvfplgelig betyder omfanget - og tidshorisonten - i forhold til elektrificeringen noget. Det er f.eks. allerede besluttet at
elektrificere "Den Skrd”, men tidsplanen ligger ikke fast. Det er derfor usikkert, om det bliver i den periode, der er
omfattet af det kommende udbud i Vestdanmark. SF arbejder for yderligere elektrificering af jernbanenettet i Danmark,
men der er ikke konkrete planer om udvidelser ud over det allerede aftalte. Med hensyn til udrulning af
Signalprogrammet, er det klart, at yderligere forsinkelser risikerer at pdvirke udliciteringen.

I fortsaettelse af ovenstiende omkring udbud, kommer det naeppe bagpa ret mange, at en af den faglige
organisations store bekymringer ved udbud er sikring af lgnmodtagernes rettigheder. Inden for vores
omrade handler det bade om aktivering af virksomhedsoverdragelsesloven og (tvangs)udlan af
tjenestemaend til en evt. ny operatgr. Hvilke overvejelser har du / SF i den forbindelse som trafikpolitiker og
forligspartner?

Jeg er — som gammel fagforeningsmand - meget opmarksom pd, at lgnmodtagernes rettighederne skal sikres, og vil
derfor falge op pd dette.

Er det stadig et politisk mal for SF, at opgradere hovedstraekningerne til hgjhastighedstog og fastholde
tankerne bag Togfonden? Hvis ja, kan du lgfte lidt af slgret for, hvorledes du / SF patenker at fastholde
politikernes, mediernes og meningsdannernes fokus pa dette?

Togfonden er hjerteblod for SF, men det er vanskeligt at fastholde tankerne bag, da Regeringen gor hvad den kan for at
spaende ben for Togfonden og dens finansiering. Og det er bestemt ikke let at holde fokus. Regeringen stdr uden for de to
store transportforlig - Togfonden og Bedre og billigere offentlig transport - samtidig med, at der er rigtig mange tiltag i
spil og mange forskellige forligskredse indenfor offentlig transport, der gdr pd tvars af hinanden.

De seneste udspil fra ministeriet om udlicitering af S-tog og toganskaffelser / ejerskab i et seerligt statsligt
selskab udstréler et nermest stedmoderligt forhold til DSB. Tror du, der er en plan om en fuldstendig
demontering af DSB?

Ja, dominerende krzfter i Regeringen har - i min optik — en plan om en fuldstaendig opdeling / opsplitning af DSB,
startende med S-banen. De gor offentlig transport til en ideologisk kampplads, hvor de gdr i felten med en raekke af de
mest liberalistiske ideer, og stort fokus pd at begraense det driftstilskud, der i dag er sikret i trafikkontrakten. F.eks.
fremgdr det af den sdkaldte "Sektoranalyse for jernbanen” udsendt af Transport, bygnings og boligstyrelsen, at udbud
kan fore til hgjere priser, overfyldte tog og faerre togafgange, hvilket vil vaere gift for jernbanen.

Det virker som om, DSB er ved at lgbe tor for politiske venner. Tror du, der er et DSB om 10 ar? Hvis nej,
hvordan tror du sa at den danske jernbanesektor er organiseret til den tid?

Jeg tror, at DSB, ogsd om 10 dr, er rygraden i jernbanedriften i Danmark, selv om der vil veaere straekninger, som er sendt i
udbud og kares af andre. Men ligesom med alt andet er det selvfalgelig afhaengig af, at de liberale krafter ikke fdar gode
valg og mere vind i sejlende. Og sa er det naturligvis afgerende, at DSB leverer varen, dvs. yder god service til kunderne.
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Hvad er en signalforbikgrsel?

ngen skal beskylde Det Bla Blad for at undlade at fokusere
Af: pa sikkerhedsmatrixen og virksomhedens handtering af
Peter Kanstrup, signalforbikgrsler efter matrixens indfgrsel i april 2013. I et
Medlem af OSU Sikkerhedsudvalget utal af artikler over de senere ar, er det emne blevet belyst
bade forfra og bagfra.

Den opmeerksomme laeser har nok bemaerket, at vores fokus - og bekymring - iseer har koncentreret sig om de ansaet-
telsesretlige konsekvenser for de lokomotivfgrere, der har veret involveret i signalforbikgrsler. Et system, der alene
har til formal at finde skyldige og idemme dem harde sanktioner, leder ikke til abenhed omkring de sikkerhedsmaessi-
ge udfordringer, fejl og mulige brist, som altid vil vaere i et system. Uden dbenhed, ingen leering. Uden leering, ingen
forbedring af sikkerhedskulturen. Og vupti - pludselig er der ikke tale om et individuelt problem, men om et problem,
som i den grad pavirker hele organisationen negativt.

Det har DSB’s gverste ledelse sadan set anerkendt i nu 2 ar. Men intet er sket. Tvaertimod er matrixen skaerpet i perio-
den. Mens vi venter p3, at nogen i ledelsen besinder sig, var det maske pa sin plads at se lidt pa det, som ikke tidligere
har fyldt s meget her i bladet, nemlig en gennemgang af, hvad en signalforbikgrsel egentlig er, og hvad man som loko-
motivfgrer kan forvente at komme ud for, hvis man er involveret i én.

En signalforbikgrsel defineres som en kgrsel uden tilladelse, eller kgrsel laengere end tilladt. Det vil sige, at det godt
kan veere en igangsaetning uden signal, uagtet at toget ikke passerer et signal uden kgretilladelse, eller kgrsel forbi et
meerke "Stop”, uagtet at dette ikke er et signal i almindelig forstand.

Signalforbikgrsler / forbikgrsler inddeles i typer:
Signalforbikgrsel under togkersel i togvejsspor / pa den fri bane med tognummer.
Signalforbikgrsel under rangering i eller ind i togvejsspor samt pd og ind pa fri bane.

A
B
C. Forbikgrsel under rangering pa centralt sikret rangeromrade.
D. Forbikgrsel i omstillingsanlaeg.

E

Forbikgrsel under rangering pa usikret omrdade i gvrigt.

Matrixen er bygget op sdledes, at der ved indplacering skelnes mellem signalforbikgrsler med hgjt og lavt
farepotentiale. Forskellen er forholdsvis simpel.
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. Hgjt farepotentiale betyder, at signalforbikgrslen under lidt andre omsteendigheder kunne have forarsaget en
alvorlig ulykke.
. Lavt farepotentiale betyder, at andre barrieresvigt eller tekniske svigt skulle have sammenfald med signalfor-

bikgrslen / forbikgrslen for at fordrsage en alvorlig ulykke.

Eller sagt lidt mere firkantet. Er der ikke andre barrierer end lokomotivfgreren til at forhindre en kollision, er forbi-
kgrslen med hgjt farepotentiale, om end der er nuancer.

Forbikgrsler af typerne D og E registres, men en beskrevet procedure for behandling i forhold til den ansvarlige findes
ikke. Normalt hdndteres dette mellem lokomotivfgreren og dennes naermeste leder. Anderledes er det hvis du skulle
veere sa uheldig at komme ud for en signalforbikgrsler, som vedrgrer typerne A, B eller C, som du vurderes ansvarlig
for og som er haendt inden for de seneste 5 ar. De indgar nemlig i sikkerhedsmatrixen og behandles, jf. nedenstaende:

. Undersggelsesvagten modtager underretning om signalforbikgrsel og foretager en umiddelbar vurdering af, om
det er sikkerhedsmeessigt forsvarligt (psykisk pavirkning, seerlige omsteendigheder ved haendelsen mv.), at lade
lokomotivfgreren fortsaette sin tjeneste. Vurderes det, at lokomotivfgreren ikke ma fortseette med togfremfer-
sel, afdisponeres lokomotivfgreren via Driftsleder. Pdkgrselsvagten inddrages for handtering af lokomotivfgre-
rens velbefindende.

3 Undersggelsesvagten foretager pa baggrund af de umiddelbart tilgeengelige oplysninger, en forelgbig indplace-
ring af fgreren i matrixen for signalforbikgrsler, inklusive den aktuelle signalforbikgrsel. Den forelgbige place-
ring noteres i relevant IT system og neermeste leder for lokomotivfgreren underrettes. Bliver den forelgbige
indplacering i matrixen i r@dt felt, afdisponeres lokomotivfgreren af Driftslederen, som sikrer, at lokomotivfg-
rerens togfremfgrsel stoppes pa fgrste togfolgestation. Ogsa her inddrages pakerselsvagten for handtering af
lokomotivfgrerens velbefindende.

. Hvis lokomotivfgrerens forelgbige placering er i et rgdt felt i matrixen, foretager undersggelsesleder en gen-
nemgang af de tidligere signalforbikgrsler. Det kontrolleres, at der er tale om signalforbikgrsler af typerne A, B
eller C, og at signalforbikgrslerne ligger inden for femars graensen i forhold til den aktuelle signalforbikgrsel.

Ovenstdende er ikke bare en teoretisk gvelse, sa den involverede lokomotivfgrer skal forvente at blive kontaktet tele-
fonisk af undersggelsesvagten. Afheengig af omsteendighederne ved forbikgrslen, kan det veere fordelagtigt at veere
forbeholden i sine udtalelser i den anledning. Flere konkrete sager indikerer, at ting sagt i forvirring i minutterne efter
en signalforbikgrsel, er blevet brugt imod den involverede lokomotivfgrer, og at enhver tvivl vil komme lokomotivfg-
reren til skade.

Desveerre stopper fortraeedelighederne ikke her. Lokomotivfgreren skal forvente - straks muligt - at blive indkaldt til
en tjenstlig samtale / tjenstlig athgring for yderligere uddybning. Selv om det i udgangspunktet er positivt at fa mulig-
hed for at forklare sig - og maske ga i rette med det der anses for "sandheden” om den konkrete signalforbikgrsel, er
det altid fornuftigt at teenke sig godt om. LPO DSB vil i den forbindelse kraftigt opfordre til, at du medbringer en bi-
sidder. Er det ikke muligt, skal du sige mindst muligt under samtalen / afhgringen (bemzerk at tjenestemaend har ret
til at undlade at udtale sig), og du skal sgrge for, at det fremgar helt tydeligt af samtalens notat / afthgringsrapporten,
at du ikke er enig i dens indhold / konklusioner, f.eks. ved at skrive "laest” over din underskrift. Skriv ikke under hvis
der star "Vedgdet” eller andre benaevnelser, der indikere at du er enig.

Laesere med adgang til DSB’s sikkerhedsledelsessystem kan finde yderligere information om naerveaerende i "Styr
4.03.02”, herunder uddybende information om den kategorisering som forholder sig til og understgtter kategoriserin-
gerne "hgjt farepotentiale” og "lavt farepotentiale”.
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Nye aftaler - andre pligter og rettigheder

ftalerne mellem DSB’s ledelse og LPO DSB vedr. "Robust DSB” er omtalt i det

Af: seneste nummer af Det Bla Blad. Da aftalerne naturligvis har givet anledning
Peter Kanstrup til en raekke spgrgsmal og pa flere omrader har stor betydning for den enkel-
LPO DSB daglig’ledelse te lokomotivfgrer, fglger her en oplistning af de sndringer, der har stgrst

betydning for lokomotivfgrerens dagligdag.

Arbejdstid:

. Med virkning fra K18 gges den daglige norm fra 7:00 til 7:05

UA:
3 Med virkning fra 1. maj 2017 starter UA optjeningen pa 0:00 i stedet for minus 21:45.

. Der optjenes ligeledes fra 1. maj 2017 UA fra kl. 18.00 til 07.00 i stedet for 17:00 til 06:00 og hvis mere end 4
timer af en tjeneste ligger i tidsrummet fra kl. 16.00 til 08.00 beregnes UA tiden for hele dette tidsrum.

. UA optjeningsaret eendres til 1. oktober til 30. september, dog farst gaeldende fra 1. oktober 2018.

Konvertering af UA og gvrig frihed til opsparingstimer:

3 I konsekvens af eendret UA optjenings ar, flyttes muligheden for konvertering af UA timer med virkning fra
2018 til d. 30. april.

3 Konvertering af gvrig frihed sker forsat d. 31. oktober.

3 31. oktober 2017 kan der sdledes konverteres bade UA og gvrig frihed

Lzangere varsel for reserven:

3 Fra 1. maj 2017 heeves varslet af reservens tjenester fra 5 til 8 dggn. Kortere varsel kan aftales med personalets
samtykke.
3 Korrigeringsaftalen sendres ikke, dvs. lokomotivfgrere i reserven kan - i lighed med de kollegaer, der kgrer i tur

- opleve, at meddelte tjenester pa 6-8 dggn kan @ndres med op til 45 minutter som fglge af korrigering.

. Det forggede varsel for reserven betyder, at det ma forventes, at der gar minimum 8 dggn for man kommer til-
bage i tur efter sygdom.

Ferie:
3 Al enkeltdagssggning skal ske senest 21 dage fgr.

. Den nye ferieaftale omfatter ikke erstatningsfridage og seniorfridage.
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Afvikling af restferie og gvrig frihed:

3 Ikke ansggt ferie og seerlig ferie ud over:
= 21 timer pr. 1. januar

= 7 timer pr. 1. april

Vil blive anvist af tjenestefordelere

3 ikke ansggt "gvrig frihed” ud over 30 timer pr. 1. november vil ligeledes blive anvist af tjenestefordeleren. De
individuelle aftaler om opsparing af timer for seniorer pavirkes ikke.

3 Anvist frihed, jf. de to ovenstdende punkter, meddeles senest 21 dage fgr og anvises i tilknytning til anden fri-
hed, inkl. sove- og hviledage.

. Der kan laves skriftlig aftale mellem LKF og dennes narmeste leder om afvikling af ferie efter feriedrets udlgb,
herunder overflytning af ferie fra sommer til vinterperioden. Det skal fremgd af aftalen, hvornar opsparede /
flyttede ferietimer afvikles, hvilket kan ske i lavperioder (ferienorm under 15 %).

Det kan i gvrigt oplyses, at det er aftalt med ledelsen, at LKF-hdndbogen - med dens tolkninger af de geeldende aftaler
- opdateres. LPO DSB pataenker samtidig, nar alle tolkninger er pa plads, at opdatere og genudsende LPO folderen om-
handlende arbejdstidsregler, korrigering, mv.

Bemaerk i gvrigt! Alle aftaler kan laeses pd www.Ipo-dsb.dk under fanen "For medlemmer”.
Der skal bruges password, som kan bestilles pd hjemmesiden.

.’__;_
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Del af den nye bane mellem Vigerslev og Ringsted.

Foto: Jan Lundstrem
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Lokalgruppe Kgbenhavns studietur til Boppard

gndag den 21. maj drog 43 forventningsfulde deltagere af sted pd den arlige

"pilgrimstur” til vores tyske nabo. Neermere bestemt var malet for vores rejse den

sydtyske Rhin by Boppard. Boppard er beliggende lidt syd for Koblenz og er vel ud-
over deres udmaerkede vin, nok mest kendt for, at det er her Rhinen foretager et stort u-
sving. Humgret var som sadvanligt hgjt fra start og selv ikke en massiv startforsinkelse kun-
ne gdelaegge vores gode humgr. Trods en forsinkelse pa 44 minutter, sé skulle DSB's planleeg-
ning ikke fa lov at gdeleegge humgret for en flok forheerdede lokomotivfgrere. Veerre var det
for vores stakkels medrejsende passagerer, der abenlyst fglte sig noget ladt i stikken. Bedre
" | blev det ikke af, at man oven i kgbet lige valgte at aflyse det ene togseet til Tyskland. Kaos er
| vist et mildt ord for det rod, der udspillede sig undervejs. Nok om det. Vi kunne med glaede
laegge Danmark og det hjemlige driftsrod bag os og se frem til 5 spaendende dage i det sydty-
ske. Efter kaos i Danmark havde vi en udramatisk tur gennem Tyskland og ankom godt
"treette" til vores hotel "Ebertor” lige ud til Rhinen. Efter fordeling af veerelser var det tid til

Ebbe Drégemiiller, lidt fast fgde. Det var tiltreengt for de fleste og enkelte takkede kort efter af for denne dag og

Lokalgruppeformand gik til kgjs "godt brugte".

Pa 2. dagen startede vi ud med en glimrende morgenbuffet, som glk igen alle de dage, vi var

pa hotellet. Derefter blev der kaldt til en gatur i byen Boppard,
for efterfglgende at tage ud pd en sejltur pa Rhinen. Vi sejlede
selvfglgelig forbi Loreley og vendte efter nogle timers sejlads
tilbage til Boppard igen. Herefter var dagen fri til selv at ga pa
opdagelse i Boppard og omegn. Nogle tog den lokale svaevebane
til et udsigtspunkt over byen og andre igen prgvede den lokale
"togbjergbane”. De tilbageblevne faldt i de lokale vandhuller,
inden vi alle igen om aftenen mgdtes til spisning i hotellets for
gvrigt udmaerkede restaurant. Efter indtagelse af et godt maltid,
var det tid til at tage til vinsmagning hos en af de lokale vinbgn-

der. Han fortalte anekdoter om hans families liv igennem mange |
generationer som vinbgnder i omradet og prasenterede sine |

vine hver iszer fulgt at en god historie. Der blev selvfglgelig hand- &

let vin og flere af deltagerne sleebte flasker med vin hjem til et
smagsgensyn i de forhdbentlig lange danske sommeraftener. Pg
om pg sivede deltagerne imod hotellet og den store overdakke-
de terrasse som efterfglgende blev taget i besiddelse og udsigten
ud over Rhinen, blev inhaleret med et godt glas tysk gl i naerhe-
den, ovenpd de gyldne draber fra de omkringliggende marker.

Der bliver hilst pa kollegerne der har sat sig ved
Rhinen.

Foto: Ebbe L. L. Drégemiiller

3. dagen bgd pa en tur til Koln og sightseeing i den flotte by. Selvfglgelig fyldte Kélnerdom en del, men der blev ogsa
tid til at se andet. Efter fodturen var det igen tid til lidt sejlads. Her sejlede vi ud og sa noget af KéIn fra vandsiden. So-

len skinnede fra en skyfri himmel, sa der blev skyllet godt med vaske ned pa turen. Efter endt sejltur var det planlagt,

at vi skulle indtage vores frokost pd et af byen store torve, naermere bestemt i det sdkaldte Altstadt. Her blev der ser-

veret en god tysk pglse og en keempe Kolsch gl pa hele 20 cl! For dem der ikke kunne ngjes med denne ene, var der
gudskelov bestilt to fustager til hvert bord. Der blev gjort et ihaerdigt forsgg pa at tgmme dem alle, men der var vist en
enkelt fustage eller to, der blev returneret med lidt tiloversbleven gl i. Det kan jo godt aergre efterfglgende. Derefter

var der lidt fritid til at se sig omkring i Kdln pa egen hand, inden det atter gik mod Boppard i samlet flok. Efter midda-

gen var der aftenhygge pa terrassen til lidt ud pa natten.
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" 4. dagen startede tidligt, da vi skulle pa tur til et militeermuseum i
udkanten af Koblenz. Sa efter morgenfodring var det afsted med
tog. Museum er maske et forkert udtryk, da det naermere var en
| fungerende militeerhistorisk samling / forleegning, som vist pri-
" meart blev brugt til uddannelse af tyske soldater i de forskellige

kampvogn. Her kunne man se, hvor lidt plads der vitterlig var i
sadan en "tank". Efter alle 5 etager var gennemtrawlet for indtryk
og detaljer, gik turen mod Deutsches Eck, henover sluserne teet
ved Mosel flodens udmunding i Rhinen. I tilknytning til slusean-
En gennemskaren kampvogn—Spgjst! leegget var der lavet en moderne fisketrappe og et helt lille muse-
um over fiskelivet i Mosel floden. Indtrykket af tidligere tiders
forurenede flod blev da tilbagevist pa de plancher, der var sat op
udenfor. Helt sa forurenede er floderne gudskelov ikke mere. Ved ankomst til fgromtalte "hjgrne" hvor Rhinen og Mo-
sel floderne lgber sammen, blev frokosten indtaget for de fleste. Efter frokosten og en lille forfriskning var eftermidda-

Foto: Ebbe L. L. Drogemiiller

gen fri, og det var op til den enkelte selv at finde hjem til Boppard og hotellet. Nogle valgte at tage pa ekskursion ud af
en anden bane og i den forkerte retning og fik et mindre ophold pa en eksotisk sidebanegard. Det eksotiske bestod vist
mest af den opstillede baeenk med plads til to og det held, at en af de opdagelsesrejsende havde lidt pastiller i lommen,
som villigt blev forteeret i mangel af bedre. Andre havde valgt at fordrive eftermiddagen pa et af de lokale torve. Der
var indtil flere fine vandhuller i Koblenz, sa der var ingen grund til at tage pa opdagelsesrejse, blot for at finde intethe-
den. En flok tog tilbage og prgvede krzefter med svaevebanen. Ikke alle syntes vist at det var lige morsomt, der var jo
flere hundrede (centi)meter ned til jorden. Gudskelov var flokken atter samlet til aftenens feellesspisning pa hotellet
og roen kunne atter seenke sig over forsamlingen. Alle var i god behold og tidligere bekymringer blev skyllet ned med
en god gang tysk gl. Nogle valgte efterfglgende, at ga ud blandt de lokale for at se Europa League finalen i fodbold. De
resterende logerede pa terrassen og ved Rhinens bred til Ole Lukgje kaldte.

Pa 5. dagen startede den leenge frygtede hjemtur. Vi skulle af planleegningsmeessige grunde tidligt af sted for at undga
alt for mange togskift og en alt for lang togrejse. Allerede Kkl. 7.58 stod vi pa toget mod Danmark og i modsatning til pa
udturen, kom toget til tiden! Vi havde nu ogsa brug for praecision denne dag, for der var kun llge godt 15 minutters
skifte tid i Hamburg. Det lykkedes og da vi endelig sad i toget mod Kg- | ST
benhavn, kunne vi se tilbage pa endnu 5 fantastiske dage i Tyskland.
Masser af indtryk, godt kammeratskab, god mad og godt vejr pa alle || IS
dage. Jo, det var en flok mentalt optankede lokomotivfgrere, der vendte | :

snuden hjemad. Desveerre var det for en lille handfulds vedkommende
sidste studietur i lokalgruppens regi. Flere af dem har dog truet med, at
de blot fglger efter os neeste ar - og de skal veere sd hjerteligt velkom-
ne. Tak til alle deltagere for at ggre ogsd denne tur til en god oplevelse. |
En stor tak skal selvfglgelig ogsa lyde til vores lokale studietursplan- =
laegger, Erik P. Uden hans engagement og store kendskab til hvert hjgr- == :

ne af Tyskland, var vores studieture nok ikke sd populaere som tilfael-
det er. Intet er overladt til tilfzeldighederne, og der er altid indbygget
en lille overraskelse undervejs.

Rejselederen far sig et velfortjent hvil :-)

Vi er mange der allerede glaeder os til at hgre, hvor naeste tur gdr hen. Foto: Ebbe L. L. Drégemiiller
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Laeserbrev - MF bremser

eg har fulgt den diskussion om bremser pa MF-togsaettene (IC3), der har vaeret indsat
pa "Vestfyn” og den diskussion, der har vaeret mellem DSB og LPO. DSB er ikke inte-
resseret i at ggre mere. De ved nok bedre, men siger ikke noget til LPO. Man ggr som
o strudsen, som "stikker hovedet i busken”, og siger at det skyldes en fejl ved det ene togseet
eller ogsa havde lokomotivfgreren bremset for sent.

sinket. Oven i alt det andet kan et tog med et normalt bremsetgj ikke
altid bremse eller bremser meget darligt, nar det kommer et stykke ud
pa streekningen. Det er der ikke noget maerkeligt i. Det skyldes teetlig-

Jens Lindhard gende stationer og den hgje fart. Ikke andet.
Pens. lokomotivfgrer og Akademiingenigr

(Diplomingenigr)

Visbjerg Hegn 114 Bremser bliver varme og i jernbanedrift bliver de meget varme. Varmen

8320 Maérslet skyldes, at toget bremses ved hgj hastighed og jo flere gentagende

bremsninger, jo mere stiger temperaturen. Meget hurtigt kommer brem-
serne op i det kritiske omréade, hvor temperaturen pa 450°C er den maximale. Ved temperaturen over det nedszttes
friktionen, og toget kan som fglge heraf kun bremses med motorbremsen og magnetskinnebremsen. Dermed nedskri-
ves bremseprocenten til det halve af, hvad den var inden afgang fra Odense eller Fredericia.

1 1986 udfgrte DSB og Knorr en simuleret test med bremseskiver med mélene 640 mm x 110 mm. og en hastighed pa
160 km/t. Testen viste, at temperaturen bliver meget hgj, nar der kgres 160 km/t. Nu kgres der 180 km/t pa Vestfyn,
og temperaturen bliver derfor meget hgjere. Nar der bremses hardt, er temperaturen oppe p3, eller over 450°C.

Den varme som bremseskiverne har naet, nedkgles over lang tid. Det varer mellem 1300 og 1400 sek., svarende til 20-
25 minutter at kgle skiven ned fra 450°C til 50°C. Det er lang tid, ndr der kun er 3-7 minutter mellem hver standsning.
Bremseskiverne bliver varmere og varmere, indtil de ikke leengere kan bremse.

DSB kan ggre fire ting:

1. Man vil ikke ggre noget ved de varme bremser.

2. Man kan forlaenge kgretiden og sa sige at MF togseet kun ma kgre 120 eller 140 km/t.

3. Man kan (maske) lade veere med at kgre med MF i lokaltog pa Vestfyn og i stedet indsatte nogle andre togsaet.

4. Man kan satte en ekstra bremseskive pa lgbe akslerne.

1) Det haevner sig ikke at ggre noget ved det. Naturligvis. Det er den vaerst teenkelige lgsning. Ud over, toget kan have
kgrt fordi et signal i STOP, hvad det ikke m3, sa er lokomotivfgreren ngdt til at rykke et stykke tilbage til perronen. Det
bevirker, at passagererne skyder skylden pa lokomotivfgreren og ikke de darlige bremser.
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2 og 3) Man far leengere kgretid, men kan ramme perronen hver gang. Det kan vare, at ATC- anlaegget skal have en
lavere hastighed pa 140 km/t, nar der kgres lokaltog.

4) Man kan sette en ekstra bremseskive pa lgbeakslerne og sa seette lufttrykket ned, sa det totale bremsemoment pa
hjulene er det samme, men bremsemomentet pa skiverne er 2/3 af det nuvaerende (og ikke noget med at szette luft-
rykket op!) Denne lgsning afhaenger af, hvornar MF’erne ikke mere skal kgre ved DSB.

Lokomotivfgreren kan, som situationen er i dag, kun ggre én ting, nemlig at seette hastigheden sa langt ned, sa toget
ikke far overhedede bremseskiver - og sa fa en skideballe, nar toget kommer for sent til endestationen.

Redaktionen pd Det Bld Blad har et princip om, at leeserbreve ikke skal std uimodsagte. Vi har derfor forespurgt DSB Sik-
kerhed, om de havde lyst til at kommentere pd Jens’ laeserbrev.

DSB Sikkerhed havde ikke reageret pd denne forespgrgsel ved bladets deadline

Del af den nye bane mellem Vigerslev og Ringsted.

Foto: Jan Lundstrem
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Den store rorgaenger er gaet fra borde
- Mindeord for Ulrik Salmonsen

grdag den 6. maj sov
Af: lokomotivpersonalets

Ole Husted Andersen tidligere formand og tidlige-
re formand for Dansk Jernbanefor-

Pensioneret lokomotivfgrer og tidligere afdelingsnaestformand

bund, Ulrik Salmonsen, ind i
hjemmet i Glim, omgivet af den naermeste familie, kun 68 dr gammel. Det var en underlig skaebnens tilskikkelse, at netop
Ulriks liv skulle ophgre sa pludseligt og udramatisk. Han havde i alle drene som tillidsmand konstant vaeret i orkanens
gje, altid veeret genstand for offentlighedens og kollegernes opmaerksomhed. Var der optrak til problemer - eller
opgaver som han selv kaldte det - i hans interessesfzere, kunne man med sikkerhed altid finde Ulrik i feerd med at
analysere situationen, planlaegge mulige lgsninger og parat ved telefonen. Han var et menneske med en
beundringsvaerdig energi og et tarnhgijt aktivitetsniveau. Derfor vil hans alt for tidlige dod uveegerligt efterlade folelsen
af et enormt tomrum hos alle, som gennem arene har kendt ham.

De, som ikke kendte mennesket Ulrik, kunne let forledes til at betragte ham som en
"hard hund”. Nogle mente, at hans meninger ikke var til at rokke, men intet kunne
vaere mere forkert. Hvis man havde en anden mening end ham, lyttede han altid
opmarksomt pd de argumenter, han blev prasenteret for, og var de fornuftige, lod |
han sig gerne overbevise. Og havde man lavet en aftale med ham om dette eller hint,
kunne man vere et hundrede procent sikker pa, at han overholdt sin del, ligesom
han forventede det samme af den anden part. Ulrik ville ga langt for de medlemmer,
som havde valgt ham. Det var der gennem arene mange i DSB som har matte sande.
Virksomhedens mere kompetente og besindige ledere leerte Ulrik at kende som en
fornuftig og ordholdende forhandlingsmodpart. De respekterede ham og spurgte
ham som oftest til rads, inden de kastede sig ud stgrre (kontroversielle) projekter -

til glede og gavn for begge parter.

Ulrik, som oprindelig stammede fra Hundborg i Thy, var udleert som automekaniker
og efter at have aftjent sin veernepligt arbejdede han hos Ford i Roskilde indtil sin MUl €E 1l s cT s
ansattelse hos DSB. Forbindelsen til Thy bevarede han og Aase gennem hele livet og

i begyndelsen af 80’erne byggede de et sommerhus i Ngrre Vorupgr. Derved havde
de og deres to drenge stadig kontakt med familie og venner pa den egn. Naturligvis kunne Ulrik ikke bare sidde stille og
nyde omgivelserne i det skgnne Thy, nar de opholdt sig i sommerhuset. Foruden vedligeholdelse af villaen i Svogerslev -
og senere garden i Glim - passede det ham fint at styrte omkring med motorsav eller malerpensel under ferieopholdene.
En gang imellem dukkede kollegaer, som kendte adressen pa sommerhuset, ogsa op, og sa kunne Ulrik jo passende fa lov
at lytte lidt til deres problemer ved banen. For Ulrik gjorde det nemlig ingen forskel om det var 1.000 medlemmer, som
havde et problem, eller det blot var én enkelt som var kommet i klemme. Han kastede sig ud i opgaven med at lgse
problemerne, uanset hvor mange der var bergrt. Og fritid var alligevel ikke noget Ulrik satte specielt meget pris p3,
hvilket ikke altid faldt i god jord hos familien.

Ulrik var, ud over at veere en uforlignelig fagforeningsformand, ogsa den bedste kammerat, man kunne fa. Han var en
god og omsorgsfuld far for sine to sgnner, Lars og Jens, og en keerlig ven, stgtte og eegtemand for hustruen Aase, sammen
med hvem han gennem den seneste snes ar flittigt og dygtigt har drevet et gkologisk landbrug med tilhgrende gardbutik.

Ulrik blev ansat som lokomotivassistent ved DSB i 1974. Som alle nyansatte dengang, startede han pa S-banen. Det
varede ikke laenge fgr hans navn begyndte at dukke op i forskellige kollegiale sammenhznge, og da han blev forflyttet til
Gb (Godsbanegardens Maskindepot) blev han ogsa hurtigt involveret i foreningsarbejde dér. Her fik han bl.a. vist sine
evner i turudvalgene og pa Dansk Lokomotivmands Forenings (DLF) kongres i 1982 blev han indvalgt i
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hovedbestyrelsen. Foreningens davaerende formand K B Knudsen lagde aldrig skjul pa, at han kun havde accepteret at
blive konstitueret formand, fordi der var opstaet et stort vakuum efter Erik Greve Petersen afgang pa den tumultariske
kongres i februar 1976. K B havde allerede inden kongressen i 1982 bemaerket, at Ulrik var netop den mand, som havde
potentiale til at efterfolge ham. I de fglgende fire ar fik han fgrt Ulrik mere og mere ind i foreningens sager, sa han kunne
overtage roret efter fusion mellem DLF og DJ, og den deraf fglgende etablering af LPA i 1986. Som tiden gik skulle det
vise sig, at K B havde haft reti sin vurdering af Ulrik. Lokomotivmzendene (som i mellemtiden ogsa havde faet kvindelige
medlemmer) fik en dygtig, steerk og dybt respekteret formand. Dagbladet Politiken beskrev ham i 1990 sdledes: "Altid
gar han helhjertet og loyalt ind i kampen for bedre vilkar, og nar kolleger skal fremhaeve hans staerke sider, kalder de
ham en god, barsk og resultatsggende forhandler, som arbejder uafbrudt - 24 timer i dggnet er faktisk ikke nok til ham”.

Det er almindelig kendt, at Ulrik kreevede meget af dem, han arbejdede sammen med, men det blev altid accepteret, da
han altid selv tog det stgrste slaeb. I sin tid som afdelingsformand kommanderede han mindst en gang om dret hele
afdelingsbestyrelsen en uge i "arbejdslejr”. S3 matte hele holdet hoppe i de bla
overalls og udfgre hardt fysisk arbejde i og ved LPA’s sommerhuse. Vaerktgjet blev
ikke stillet pd plads for mgrket havde sznket sig, hvilket dog sjeeldent var
ensbetydende med, at det var fyraften, for: "Vi kan godt nad et par timers
| bestyrelsesmgde, inden vi skal i seng”. Det er der nzeppe mange
fagforeningsfunktionaerer, der ville lade sig byde, men Ulriks facon og vaesen
gjorde, at alle syntes, at det var helt naturligt. En noget anden og langt mere
| effektiv form for teambuilding end den, man har kunnet preestere i DSB. Maske var
_| det ogsa derfor, at DSB - og senere andre jernbanevirksomheder - flere gange har
vaeret ude med lokkende tilbud om en mere sikker stilling pa den anden side af
@ skrivebordet med lgfte om bedre gage og anszttelsesbetingelser. Ulrik lod sig
aldrig lokke. Han var bedst tilpas, ndr kampen stod for kollegerne, og han nzerede
ikke noget gnske om at baere gyldne kader. Det skulle da ogsa med tiden vise sig,
at han i virkeligheden fik stgrre indflydelse pa jernbanernes (og dermed
kollegernes) fremtid og plads i samfundet, end han kunne have faet ved at sidde

bag et skrivebord i Sglvgade. I det hele taget forsggte Ulrik aldrig at saette sin egen
person i centrum. Nar han indaedt keempede for en plads i denne eller hin
bestyrelse, var det alene for at styrke kollegernes interesser, hvilket ogsa lykkedes
Glim Kirke var fyldt til for ham hver gang, til stor ergrelse for mange af de "dgrmaéttefraesere”, han altid

bristepunktet ved Ulriks métte konkurrere med.

begravelse. Blomster og Det ville reekke for vidt her at gennemga alle Ulriks bedrifter som tillidsmand. Men
kranse var anbragt overalt i fleng kan naevnes at han i flere omgange opndede at fid forbedret
tjenestetidsreglerne, sd de stemte bedre overens med nutidens normer. Han
kempede for bedre lgn for alle, et madl han ndede i en grad sd flere
personalegrupper voksede helt ud af tjenestemaendenes lgntabeller. Blandt de
LGS Ui RS 'l forste store sejre var overfgrslen af rangerfgrerne til Lokomotivpersonalets
farvel. Afdeling, hvilket mange lokale ledere pd det naermeste fglte som et angreb pa
Foto: Ebbe L L Drégemiiller deres autoritet. Men det skaffede altsa bedre lgn- og anszettelsesforhold for den
' bergrte personalegruppe. Ulrik stod ogsa i spidsen for anskaffelse af LPA’s

og selv vejen op til graven

var kranset med smukke

sommerhuse, sd lokomotivmaendenes midler, i stedet for at vaere last fast i dgde papirer, kunne komme medlemmerne
til nytte. Og sa var Ulrik primus motor, da det nuveerende Dansk Jernbaneforbund blev skabt i 2001.

Ulrik skabte mange og store resultater, og det som star tilbage, efter Ulriks alt for tidlige dgd, er et meget steerkt minde
om den bedste kammerat og ven man overhovedet kan have. Og som en tidligere direktgr ved DSB sagde efter
begravelsen: "I far aldrig igen sa dygtig en formand”.

Med disse ord lader vi tankerne ga til Aase og familien, som har lidt det stgrste savn ved Ulriks bortgang.
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Nu er det snart si vidt. Nu sker det snart. Og
det bliver sd godt. Her tales naturligvis om
overdragelsen af trafikkgberansvaret til Nord-

jyllands Trafikselskab (NT) pr. 6. august 2017.
Der har veret utallige reklamer pa bl.a. de sociale medier, hvor-
af det fremgar, at NU bliver det godt at kgre tog i Nordjylland.
Nu skal regionen, med Nordjyske Jernbaner som operatgr, nok
sgrge for, at det bliver godt at kgre tog i Nordjylland, Og det bli-
ver SA godt. Ganske vist har Banedanmark efter sigende vendt
tommelfingeren nedad til det kgreplansudkast, der blev lavet, sd

Af:

Lars Rolving Jensen der er man stadigvaek dbenbart pa startfeltet. P4 NT’s hjemme-
side kan man i skrivende stund ikke finde kgreplaner fra 6. au-
gust og fremad. Men det bliver SA godt. Og adskillige passagerer, som jeg har talt med, er 4benbart heller ikke blevet
gjort opmaerksomme p3, at det fra 6. august bliver sd som sd med sikkerheden for forbindelse i Aalborg. For nuvaeren-
de venter vi med regionaltogene til Frederikshavn, hvis lyntoget fra Sjeelland er forsinket inden for rimelighedens
graenser, sa vores passagerer kan komme til Frederikshavn uden at skulle vente i Aalborg. Med den nye stramme kgre-
plan i Nordjylland, hvis den da kommer, bliver der ikke tid til at vente pa forsinkede tog i Aalborg. Og sa der er jo ikke
ligefrem noget incitament for DSB til at vente den modsatte vej, nar de nordjyske regionaltog er forsinkede. Men det
bliver SA godt 6. August. Man vil ogsa vide, at der planlaegges indsat busser til aflgsning af togene pa de passagersvage
afgange. Det vil nok ogsd komme bag pa de fleste, men er for sa vidt ikke overraskende, hvis man taenker lidt over pro-
blemet. Hvor DSB fik midler til at afvikle den gnskede trafik, ogsa pa tidspunkter hvor sggningen til togene var svag,
skal NJ nu selv finansiere togdriften efter antal pastigende passagerer. Og ingen pastigende passagerer er lig med in-
gen penge. S er det jo pludseligt dyrt at kgre tog, og alternativet med bussen virker tillokkende for NT og NJ. Men
hvad med passagererne? Men det bliver SA godt den 6. August, det har jeg selv set.

Jeg er glade for, at vi i lokalgruppen - med Morten Schroll Kristensen som den der har trukket det helt store laes - har
involveret os i denne sag fra starten. LPO DSB daglig ledelse og D] har ligeledes gjort, hvad ggres kunne for at rette op
pa den fadaese politikerne begik, nemlig at se fuldsteendig bort fra personale i de papirer og kontrakter, som er blevet
udfaerdiget. Den faglige organisation kan se tilbage pa et til tider kaotisk forlgb, men samtidig sige at vi gjorde, hvad
gores kunne. DSB har draget de ngdvendige konsekvenser af overdragelsen, pa en sober made synes jeg, men dog ikke

uden at nogle kolleger er blevet meget hardt ramt.

Tilbage er jokeren. For det er politisk besluttet at
"forsgget” med at overdrage trafikkgberansvaret til
regionen ER en succes. Og det bliver en succes, uanset
hvad. Dette tiltag spiller lige i foden pa de politikere, [¥
som vil opsplitte banen, rejsen og alt hvad dertil hgrer. =
Udlicitere hvad udliciteres kan, uanset prisen og rejse-
oplevelsen for kunden. Se bare pa den skra fra Vejle til
Herning og hvilke ideer der er fremme der. Men det
bliver SA godt...

Det var alt fra den sure gamle mand i denne omgang.

Med gnsket om en rigtig god sommer til alle...

|
ME-lokomotiv med dobbeltdaekkervogne pa sydbanen.

Foto: Jan Lundstrem
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Medlemsmgder

Der har i Aarhus vaeret afholdt hele 3 informa-
tionsmgder for medlemmerne om bdde den
generelle udvikling i DJ/LPO og den tilsvaren-
ndelse med lokalgruppens generalforsamling,
veret et fast punkt, at DJ’s forbundsledelse fik
orientere medlemmerne om "Rigets tilstand”.

Generalforsamlingen kan imidlertid godt blive en meget lang

Af: affeere, hvis alt for meget, ud over det der tilhgrer selve dagsor-

ens Christian @vli Rgjgaard .
J 9 o)8 og koncentration,

denen, ogsa lige skal have lidt tid. Det gar ud over bade kvalitet

og det er derfor besluttet, at vi i fremtiden vil

invitere D]’s forbundsledelse til et separat medlemsmgde, hvor

alle er friske og har tid til at hgre, hvad D] har at berette.

D. 8. maj var der medlemsmgde med deltagelse af D]’s forbundsformand, Henrik Horup og naestformand, Preben S.
Pedersen. Indledningsvis udtalte Henrik Horup et mindeord for tidligere, nyligt afdgde, forbundsformand Ulrik Sal-

monsen. Herefter fik medlemmerne en grundig gennemgang af store s

pgrgsmal som DJ’s politiske og internationale

arbejde, nye organisatoriske forhold i forbindelse med sammenlaegningen med flypersonalet, kommende overens-

komstforhandlinger, forholdet mellem D] og DSB’s ledelse, stgrre principielle sager om medlemmernes sikkerhed i

forhold til DSB’s administration og opfattelse af, hvad personalet bgr téle, nyt signalsystem og fremtidens tog.

Meettet af information - men dog fortsat sultne - indtog alle efterfgl- [¢

gende smgrrebrgd og gl / vand samtidig med, at snakken fortsatte -
ogsa med DJ’s repraesentanter.

D. 9 maj var der informationsmgde for medlemmerne af LPO DSB Aar-
hus vedrgrende Robust DSB. Fra LPO DSB’s daglige ledelse deltog Sg-
ren Max Kristensen, Jan Danielsen og Hans S. Merstrand. Der blev afvik-
let to nogenlunde ens mgder - formiddag og eftermiddag - séledes at
flest muligt havde mulighed for at deltage.

Seerlig interesse var der - bdde fgr, under og efter mgdet - for betyd-
ningen af, hvad indfgrelsen af LKF-A kommer til at betyde for arbejdet i

af LKF-B arbejdspladser her i byen. P4 mgdet var det ikke muligt at
fremleegge helt praecise tal. De kommer efterhanden som vi neermer os
K18. Umiddelbart virkede det dog ikke helt s skreemmende, som man-
ge ellers gav udtryk for fgr mgdet. Men der er fortsat mange "hvad-nu-
hvis’er”, indtil vi ser den reelle effekt fgrt ud i praksis.

Ogsa dette mgde skaerpede appetitten for mere fgde, og lokalgruppe-
formanden vendte med sikker hand pglser pa grillen steerkt sekunderet
af lokalgruppekassereren. Vi matte konstatere, at grillpglser og gl /
vand er et sikkert hit!

Lokalgruppebestyrelsen kan kun anbefale alle medlemmer i Aarhus at
deltage ved fremtidige arrangementer med D]’s forbundsledelse og om-

Medlemsudflugt til Djurs Sommerland
arrangeret af LPO Aarhus.

Foto: Niels F. Jacobsen
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De glade modtagere af arets donationer fra den humanitaere fond “Oliekanden”.

Til venstre er det en repraesentant fra Veteranhjemmet Brabrand.
Til hajre er det en repraesentant fra DIN Nedhjeelp.

Foto: Brian Jensen

radegruppens daglige ledelse. Der er altid solide informationer at hente - og det er kun til gavn, at s mange som mu-
ligt bliver informeret sa direkte som muligt. Sa kom bar’ do!...
Udflugt til Djurs Sommerland

27.maj 2017 var der udflugt for lokalgruppens medlemmer, med familie, til Djurs Sommerland.

DSB sponserede en betydelig del af entreindtaegten og rigtig mange deltog. Det er efterhdnden en fast tradition og de
tilbagemeldinger, der er kommet, tyder da ogsa p3, at det igen i ar var en vellykket tur, som mange gerne ser gentaget.

Den humanitzere fond "Oliekanden”

Endelig kan vi berette, at Den humaniteere fond "Oliekanden”, som drives af LPO Aarhus, igen i ar har haft mulighed
for at forfglge sit formal ved hele to donationer pa hver 10.000,- kroner. Arets modtagere var DIN Ngdhjzlp og Vete-
ranhjemmet Brabrand. Modtagerne var overraskede og meget glade for gaven og alle havde en hyggelig dag, hvor
modtagerne ogsa fik lejlighed til at fa et indblik i, hvad en lokomotivfgrer laver.
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redericia
Fejl pa arbejdssedler

Lokalgruppen har gennem laengere tid opfor-
dret kollegerne til at indsende fejlbehaeftede
arbejdssedler, bade for at se omfanget og for at
kunne sagsbehandle, hvis der skulle veare tale om brud pa vores
aftaler. Antallet af indkomne arbejdssedler har veeret meget
svingende. For at skeerpe interessen udskrev lokalgruppen en
lille konkurrence, hvor der ville blive trukket lod blandt de ind-
Af: sendte arbejdssedler. Konkurrencen foregik i manederne marts
til og med maj med en vinder af en flaske vin i hver maned. Set
ud fra antallet af indsendte arbejdssedler kan jeg med glaede i
stemmen konstatere, at fejlbehaftede arbejdssedler stort set
ikke findes blandt lokomotivfgrerne i Fredericia. Stort tillykke til de 2 vindere og tak til de 8 kollegaer, som deltog.

Ole Bang, m.fl.

Robust DSB

D. 10. maj inviterede LPO’s daglige ledelse og Lokalgruppen til med-
lemsmgder vedr. Robust DSB. Hovedemnet var de indgdede aftaler med
fokus pa LKF A arbejde i P-risten. Inden mgderne havde der naturligvis
veeret en del debat om indholdet og lidt nervgsitet over, hvad det ville
betyde for iser tur 431, P-rist turen. Pa de to mgder blev der fra Daglig
Ledelse givet en god forklaring pd, hvordan processen og resultatet var
blevet til. De ca. 25 medlemmer, som valgte at bruge et par timer pd mg-
derne, gjorde efter min opfattelse deres til, at mgderne blev konstrukti-
ve for alle parter. Stor tak til de, der mgdte op, og stor undren fra under-
tegnede over, at der ikke var flere, som havde lyst til at give deres me-
ning til kende.

Medlemsmeade

Foto: Ole Bang

1. maj

Traditionen tro var LPO Fredericia at finde ved
1. maj arrangementet i Kongens Have i Odense.
Som altid var det en hyggelig dag i selskab med
gode kollegaer. Det er vigtigt, at vi som faggrup-
pe mg@des med vores kollegaer fra neer og fjern
under mere selskabelige former end dagligda-
gens udfordringer. Det giver mulighed for at
hygge, drikke et par gl og fa en snak om de ting,
der rgrer sig pd og uden for arbejdspladsen.

1. maj i Odense

Foto: Ole Bang

Side 23



] Det Bl& Blad—Nr. 3 2017

Lokalnyt

Stor tak til arranggrerne for et godt arrangement. LPO Fredericia vender steerkt tilbage i 2018. Datoen er jo allerede
pa plads.

Sa skete det igen!

Endnu engang har en af vores tillidsvalgte kollegaer pa depotet vaeret udsat for haervaerk pa bilen. Det er tilsyneladen-
de samme fremgangsmade made som sidst, nemlig med skruer i bildeekket og deraf fglgende punktering. Det er sveert
at tro, at det er sket ved en tilfaeldighed. Der er omstaendigheder ved de to forlgb som tyder p3, at man bevidst gar ef-
ter de pageeldende personer. Hvis det er en kollega, som udtrykker sin utilfredshed med de tillidsvalgtes arbejde pa en
s udemokratisk facon, sa er det fuldstaendig uacceptabelt, og jeg vil opfordre vedkommende til at stoppe dette omga-

ende.

elsinggr
S& er sommeren over os, i hvert fald hvis man
ser pa kalenderen. I skrivende stund er vejret

ikke med os. Men sa er det jo godt, at vores
testpersoner til den nye uniform har modta-
get vinterjakken i maj maned. Sa kan de da holde varmen.

Sporarbejde Kystbanen

Som alle nok er bekendt med, er Kystbanen lukket 6 uger i som-
merferien. Det betyder, at alle tog vender i Rungsted, hvilket har
Af: haft stort indflydelse pa vores ture i Helsinggr. 15 LKF skal dele 5

Hans-Morten B. Andersen daglige tjenester i Hg. Resten af styrken kgrer fra Kgbenhavn.

De medarbejdere, der har gnsket at kgrer i Kgbenhavn under sporarbej-
det, tilfgres reserven derinde og tjenestefordeles derfra.

Lysprojekt sporskifter

Dette projekt er tilsyneladende gaet lidt i std igen. LPO Helsinggr og grup-
pelederen fglger op. Dette geelder ogsd vores projekt med risteperroner.

"Pilotprojekt - Reserven i Helsinggr”

Den 31. maj blev der atholdt farste mgde vedr. "Pilotprojekt — Reserven i !
Helsinggr”. Bente og Jeanette fra tjenestefordeling, Erik C (chefen), Claus
Knox fra turplanlaegning og Rolf Mgller var tilstede. Fra Helsinggr deltog |}

Torben S, gruppeleder Lars Maymann og undertegnede. Der blev taget
godt imod det forslag som lokalgruppen og gruppelederen sammen havde
lavet. Alle i lokalet var enig om, at der skulle arbejdes videre med pilotpro-
jektet, og se hvad muligheder man havde for at forbedre reservens vilkar,
sa folk i reserven kunne fa en bedre balance mellem arbejde og fritid.

LPO Helsinggr pa besgg i D] forbundshuset den 18. maj 2017

Vi mgdtes og spiste morgenbrgd i toget til Kgbenhavn. Herefter sd vi os
lidt omkring i den nye Carlsberg bydel, og ngd solen i Sgndermarken in- [ISe¥¢|ETINeTgV ool Ne[TQ 1T To 1 ]
den besgget i Forbundshuset. forbundshuset.

Foto: Hans-Morten B. Andersen

Side 24



Det Bld Blad—Nr. 3 2017

Lokalnyt

Naestformand Preben S. Pedersen og Kasserer Kirsten Andersen tog i mod
os og bgd pa frokost, inden de viste os rundt i huset, hvor vi mgdte de an-
satte. Besgget sluttede med kaffe og kage, hvor vi fik en god snak hen over
bordet om de udfordringer, vi har lokalt, og hvad D] beskeeftiger sig med
netop nu. Lokalgruppen vil gerne takke alle deltagerne for jeres gode hu-
mgr og store engagement!

>~ Ferievalget

Vinterferievalget blev afholdt den 4. maj. Alle skulle i den forbindelse sgge
@l minimum én hel kalenderuges ferie, jf. den nye ferieaftale mellem DSB og
LPO DSB. Det lykkes for de fleste, men enkelte havde desverre glemt ferie-
valget. De fik efterfglgende en uge til at sgge ferie, og de 4 kolleger, der ikke
sggte, fik tvangstildelt 1 uge, hvor der var mest plads i Ferieplan!

Enkeldagsvalget blev dbnet den 16. maj.
Nye og gamle Kollegaer i Helsinggr!

I lgbet af foraret / sommeren har 2 kollegaer i Helsinggr valgt at forlade

DSB efter mange ars tro tjeneste. Jan Holger Christiansen kgrte sin sidste
tur d. 28. april. Der stod mange kollegaer og tog mod Jan pa perronen, for

Jan Holgers sidste tur derefter at fglge Jan over pa Sundkroen, hvor der var afskedsreception.

Flemming M Jacobsen har valgt at takke af i lgbet af sommeren.

Foto: Hans-Morten B. Andersen

Lokalgruppen gnsker begge et godt otium.

Til gengeeld far vi 3 nye kollegaer til Helsinggr til K18. Det drejer sig om Det er Lasse Jarl Schmidt, Morten Jakobsen og
Christian B. Maischnack Friese, der i gjeblikket kgrer i Kgbenhavn. De har fgr gjort tjeneste pa depotet, sa vi glaeder os
til at kunne byde dem velkommen tilbage.

Ud over de 3 er der yderligere 3, der gnsker at komme til Helsinggr depot.
Sport.

Jeg vil lige naevne, til dem der ikke ved det, sd har byen Helsinggr faet sit eget superliga hold, (vi snakker fodbold), da
endnu et jysk hold rgg ud af superligaen. Der er efterhdnden ikke ret mange lokalgrupper, der kan prale af at have et
superligahold i byen. Aalborg, Kgbenhavn, Odense, Aarhus og Helsinggr. Fint selskab. Sa ma vi bare habe, at bade DSB
og FC Helsinggr er klar til at tage mod alle de mange tilskuer, som maske vil indtage byen sgndag eftermiddag.

Med denne succeshistorie har vi ikke mere at berette om i Helsinggr.

Lokalgruppe Helsinggr gnsker alle en god sommer.
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Mere "service pa DSB’sk”

"Trafikinformationen, Kommerciels “infoboks”
under uret, nedlaegges og erstattes af flere
medarbejdere pd gulvet ved uregelmaessighe-
der i trafikken. Servicen til kunderne er usendret”.

Sadan indledes artiklen pd ABC d. 6. juni om DSB’s nye geni-
streg i forhold til bedre "kundeservice”. Fedt nok! Dette betyder
bl.a, at vi - der fgrhen har kunnet henvise forvirrede og spgrge-
lystne passagerer til glasburet, siledes at vi ikke selv fik
Maiken Tomlinson "punkteret punktligheden” ved at skulle hjalpe eller servicere
kunderne - nu i stedet skal bede folk om, at gd op i hallen og prg-
ve, om de kan finde en omvandrende serviceguide dér! I indleegget begrundes tiltaget bl.a. med, at man i infoboksen
ofte har oplevet, at det er de samme spgrgsmal, der bliver stillet! Det kommer vel neppe som en overraskelse, efter-
som de fleste kunder, der henvender sig, nok har spgrgsmal angdende det at skulle ud at kgre med tog, i stedet for at
spgrge om gode kostrdd, kanalrundfarter, tilbud i Netto og deslige!!

Derudover skriver man, at kunderne i dag bliver mere og mere selvbetjente (om det er selvvalgt eller af ngd melder
historien ikke noget om!), hvorefter man senere naevner en "voksende kg til trafikinformationen”. Lidt af en selvmod-
sigelse! Dette peger da i dén grad p3, at der er behov for “glasburet”, men at det maske ville veere en god idé at supple-
re det med flere infoguides til at hjeelpe ved billetautomaterne, samt med at dechifrere afgangstavlerne. Har man over-
hovedet overvejet, at den kg, der indtil nu har veret foran infoboksen, fremover vil blive til en udefinérbar klump af
mennesker rundt om infoguiderne, hvor alle vil have svar nu, og man ikke laengere venter p4, at det bliver ens tur?

Klargering af MG pa Odense Banegard.

Foto: Saren Kingo Jensen
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ikke har taget e-learning i "Service pa DSB’sk”, giver DSB’s definition af service absolut ingen mening!!!

a »

Forslag til skrift pa ryggen af de orange veste for infoguides: I stedet for "Spgrg mig” bgr der fremover std "Fang mig -

”|

for alle de andre ggr det
Vinterferievalg

Den 10. maj havde vi vinterferievalg, og det forlgb nogenlunde smertefrit. Jeevnfgr de nye ferieregler var der feerre
pladser i julen og nytaret, hvilket var lidt skuffende for de, der indtil midten af april, havde regnet med at kunne fa ju-
leferie, fordi de havde en rimelig placering pa ferielisten. Heldigvis gar der nu nogle ar, fgr vi render ind i samme pro-
blemstilling igen, hvor julen falder i en weekend!! Og sd vidt vides var der kun en enkelt, der havde glemt at aflevere/
indgive gnsker til ferievalget, og som fglge deraf blev "tvangstildelt” en uges vinterferie.

Robust DSB

[ april blev de nye aftaler i forbindelse med projekt "Robust DSB” sendt ud til alle kollegerne. Og jeg er overrasket over
alle de positive tilbagemeldinger vi har faet pa aftalerne! Der er isar blevet taget godt imod den nye UA-aftale (hvor vi
starter i "0” mod at skulle arbejde 7.05 fremover i stedet for 7.00 timer, og den andrede tid for opsparing af UA), samt
de nye regler for varsling af reserven.

Der skal derfor lyde en stor tak til Daglig Ledelse for det keempe arbejde, I har lagt i projektet! For selvom vi skal spare (-
undskyld: “effektivisere”!!), har I sikret, at det bliver s smertefrit som muligt og faktisk til gleede for rigtig mange loko-
motivforere i DSB!

Kolleger

Efter at have haft en lang periode uden at vi har mattet sige farvel til nogen kolleger her fra Kalundborg, vil vi, ndr det-
te blad udkommer, veere 2 mand feerre pé depotet.

Jan Christensen har valgt at sgge nye graesgange, og startede i Kgbenhavn d. 19. juni. LPO Kalundborg gnsker Jan god
vind fremover i det kgbenhavnske. Vi hdber, at han vil falde godt til, og blive taget godt imod derinde. I "bytte” for Jan
far vi tilgang af Michael Gram. Michael kommer fra Odense, og starter her i Kalundborg d. 1. september.

Bent Helmer Rasmussen siger ogsa farvel efter godt og vel 30 ar ved banen. Nar disse linjer skrives er Bent endnu ikke
"gdet hjem”, og jeg hdber inderligt at mange kolleger vil mgde op pa Bents sidste arbejdsdag (d. 21. juni) og sgrge for,
at han bliver sendt pd pension med manér: solskinsvejr, pglsevogn, "Congo-bajere” og hele molevitten, for det har han
sgu fortjent!

Bent har altid veeret en meget engageret kollega pa depotet, og var i en arraekke sikkerhedsreprasentant for depotets
lokomotivfgrere. Han har endvidere vaeret en fast deltager pa LPO Kalundborgs generalforsamlinger sa langt tilbage i
tiden, som referaterne raekker (og det er en hel del ar). Nu er det jo ikke fordi, det bliver skrevet til referat, hvem pree-
cis der mgder op, men da det bliver fgrt til referat, hvem der har sagt hvad, kan man se, at Bent altid er blevet refere-
ret for en kommentar eller to. For Bent har altid haft noget pa hjerte, og han har altid haft noget at have det i! Og uan-
set om vi sd ikke altid har haft de samme holdninger og synspunkter, s har det veeret rart at vide, at ndr Bent var med,
var der altid grobund for en god og saglig diskussion pa generalforsamlingerne!

Sa til dig Bent (jeg haber, du leeser "Det Bl Blad”, selvom du nu er blevet pensionist): Vi i LPO Kalundborg kommer til
at savne dig pa vores generalforsamlinger i fremtiden, men haber, at du tropper op til den efterfglgende spisning sam-
men med de gvrige pensionister (d. 31. januar i 2018). Nyd nu dit otium, og pa gensyn.

LPO Kalundborg gnsker alle en fortsat god sommer!
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Ebbe Drogemiiller .
saetter vi bestemt

gbenhavn

Vearktgjet skal male praecist!

For nylig leeste undertegnede en fin artikel pa
abc.dsb med samme overskrift som ovenfor.
Nu er det ikke fordi, at abc.dsb er en side, der

besgges voldsomt tit, men overskriften fangede nu alligevel lo-
kalredaktgrens blik. Hvad gemte der sig mon bag denne over-
skrift? Essensen af artiklen handlede om kalibrering af alt det
vaerktgj, der bliver brugt af hdndverkerne i DSB. Der var ikke
noget, der var overladt til tilfeeldighederne. Alt var sat i system
og blev kontrolleret og kalibreret efter alle kunstens regler. Det

pris pa blandt lokomotivfgrerne. Det er jo i

sidste ende os, der skal levere et slutprodukt ude i driften, s

hvis tingene er i orden, nar vi far dem, er der jo mulighed for, at vi ogsa kan levere det, som kunden forventer. Ud over

det dbenlyse i ovenstdende, hvad har dette sd med lokomotivfgrerne at ggre, vil nogen maske spgrge? Ikke andet end

at man da vist har glemt et af de vigtigste vaerktgjer i virksomheden i denne fine historie ... Hvad med lokomotivfgrer-

nes ure? Efter hele den famgse ballade med Jesper T. Loks fine gaver... gh ... tjenesteure, har der hersket stort set kaos

omkKkring tjenesteure i forhold til DSB og deres lokomotivfgrere. Har du et ur sa brug det, er det et gammelt ur, sd brug
det. Har du ikke et ur, sa ... Lige netop den situation har ramt vores nyeste kolleger. Der er ikke noget tjenesteur til
dem? Urene er i restordre pa snart 3. mdned? Helt utroligt at noget sd banalt og ngdvendigt for rettidigheden kan vee-
re i restordre! Teenk hvis man prioriterede lokomotivfgrernes maleredskaber pa linje med hdndvaerkernes, sa kunne

det maske ogsa hgjne rettidigheden.
Ombygning Kebenhavn H

Det sdkaldte prgveafsnit er efter endt ombygning feerdigt pa Kh. Til at
starte med er det tilteenkt, at S-togsrevisorerne flytter ind og tester lo-
kalerne. Dette er vi i lokalgruppe Kgbenhavn helt trygge ved, da vi selv-
folgelig har tillid til vores kollegers dgmmekraft. Dog skal man selvfal-
gelig huske, at de forskellig personalegrupper er udvalgt efter forskelli-
ge ansettelsesprgver og personprofiler. De enkelte faggrupper har i
sagens natur ogsa forskellige behov, som skal tilgodeses i den kommen-
de ombygning. Da lokalgruppen sidder med i den referencegruppe, der
kommer med input til projektet, har vi brug for dine kommentarer. Der-
for vil det veere en god hjeelp for lokalgruppen, hvis du vil tage dig tid til
at kigge pa pregveafsnittet. Dan din egen mening og meld tilbage til lo-
kalgruppen. Kun med input fra lokomotivfgrerne kan vi sikre os, at vi
arbejder hen imod noget, som vi alle kan bruge og blive tilfredse med.

Du finder prgveafsnittet pa 1. sal mellem opgang 18 og 20 i Bernstorffs- ;.";

gade.
Renovering af pauselokalerne i KAC

En del lokomotivfgrere, og vel ogsa ledere, fik sig noget af en overra-
skelse, da den leenge ventede opgradering af vores opholdslokaler i KAC
blev sat i gang. Gulvene skulle bl.a. renoveres, og det var aftalt, at der
under renoveringen skulle veere et ledigt pauserum til brug for perso-
nalet. Hvor svert kunne det lige veere? Knap var ombygningen gdet i

Stemning fra "Den Skave".

Foto: Ebbe L. L. Dréogemiiller
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gang for den fgrste lokomotivfgrer henvendte sig til lokalgruppen. Hvad havde man lige teenkt sig? Alle mgbler var
mokket sammen i det ene lokale, som skulle agere pauserum i ombygningsperioden. Flere lokomotivfgrere har efter-
fglgende henvendt sig til lokalgruppen med kritik af forholdende. Problemstillingen blev rejst overfor den lokale ledel-
se og her viste det sig, at svigtet var pa entreprengrens side. Efterfglgende blev forholdende udbedret til det acceptab-
le, men en anden gang bgr eksterne leverandgrer nok holdes i kort snor.

Hvem ggr hvad?

At DSB mangler personale er vist ingen hemmelighed. Men at der i perioder mangler stationspersonale pa Gb er vist
ikke kendt for alle. Det har resulteret i, at man i et desperat forsgg pa at deekke produktionen, har brugt lokomotivper-
sonale til at deekke manglerne. Dette er i direkte strid med DSB’s sikkerhedsledelsessystem, savel som sikkerhedspoli-
tikken. Lokomotivfgrerne er ikke uddannet i at tage sig af disse arbejdsopgaver. Misbruget er selvfglgelig bragt til op-
hgr, sd snart det blev kendt for lokalgruppen, og efterfglgende er der rejst spgrgsmal til sikkerhedsprocedurerne i den
forbindelse. Alle lokomotivfgrere skal selvfglgelig veere uddannet i de arbejdsopgaver, de pétager sig, og her findes
der altsa ingen halve uddannelser, mellemlgsninger eller genveje. Vi ved godt, hvor "aben” ender, hvis noget gar galt
undervejs. Her er der ikke halve straffe, halve sanktioner eller halve advarsler. Husk derfor pa at du som lokomotivfg-
rer kun patager dig arbejdsopgaver, som du er uddannet i og er helt tryg ved.

Lokalgruppe Kebenhavn gnsker alle lokomotivfgrere og deres familier en god og varm sommer

ykgbing F
I forbindelse med Femern-projektet oplever vi
nu - og i de kommende ar - sporspaerringer. Vo-

res bane og dermed vor arbejdsplads er under
store forandringer. Det er en udfordring for de,
der planleaegger, de der udfgrer - og for os der dagligt udfgrer vort
arbejde pa disse baner.

I pasken 2017 oplevede vi, at vores bane blev lukket mellem Ny-
kgbing og Nzestved. Fra det lokale LPO’s side har vi leenge sggt
forhandsviden om, hvad der skal ske i "speerretiden”. Viden vi sta-
dig sgger, og stadig folger op pa. Desveerre virker det som om, det i
Jakob @stergaard Elikofer sidste gjeblik gar op for planlaeggerne, at ogsa vi vil veere bergrte

af speerringer. Vi haber der, i forbindelse med de store spaerringer
i de kommende ar, vil vaere et sundt samarbejde mellem ledelsen og den lokale LPO gruppe om dette.

Nu jeg er ved sporene, sa er det ingen hemmelighed, at vores spor er gamle og visse steder slidte. Det markede vi en
hel del til, da sporskiftet i "Skoven” i Nykgbing brgd sammen. En langvarig speaerring af sporet, der normalt fgrer os fra
60’erne op til 40’erne var lukket. Det betgd, at adgangen til at parkere vores dobbeltdaekkere i 40’erne foregik via per-
ron - en vasentlig forringelse af vores arbejdsvilkar. Desvaerre tog det urimeligt lang tid at udbedre skaden pa skiftet.
Vi ser frem til, at der i fremtiden arbejdes hurtigere pa at skabe Igsninger ved brud, der forringer vores arbejdsbetin-
gelser.

Nu kan flertallet pa depotet kgre IC4 inklusive undertegnede, som netop i skrivende stund har faet attest til den. No-
gen er meget godt tilfredse med toget, mens andre ikke ligefrem er begejstrede. Jeg undrer mig over, man i flere af
seettene har isat gamle fgrerstole. Sammenlignet med BR 605 oplever jeg en ringere arbejdsplads i IC4. Jeg er som
naevnt ny pa toget og vil forhdbentlig med tiden @ndre opfattelse, og ser trods alt frem til at laere den bedre at kende.
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Netop i forbindelse med uddannelsen pa IC4 har der pa depotet vearet en del postyr omkring introdage. Jeg skal ikke
gore mig klog pd, hvorfor det stort set har vaeret umuligt at fa introdage - jeg konstaterer blot, at det forekom neer-
mest umuligt for tjenestefordeleren at udstikke disse dage til de, der skulle pdbegynde uddannelse pa IC4. Fgrst fra 1.
maj og efter udmgntningen af "Robust DSB” og den nye uddannelsesaftale, er der kommet orden pa sagerne, sdledes at
introdage nu gives inden kursusstart. Tak for det, det er vi glade for. Vi ser frem til, det sker i fremtiden uden proble-
mer.

Nu jeg har fat i "Robust DSB”, sa oplever jeg generel tilfredshed med, at vi ikke leengere skylder timer den 1. maj. Kun
fa har udtrykt deres utilfredshed med at skulle arbejde i gennemsnit 5 minutter laengere pr. dag. Derimod er der en
del undren over, man har indgdet en aftale om, at en RDX nu kan forleenges med, hvad der svarer til en pause, og at
pausen sa kan flyttes til slutningen af tjenesten. Det er desuden blevet muligt at se sine tjenester 8 dage frem. Flot -
men efter min mening langt fra flot nok. Kgrer man i reserven er 8 dage da bedre end 5 dage. 30 dage havde veeret flot.

"Robust DSB” @ndrede ogsd pa antallet af ferieraekker. Da aftalen faktisk kom ud i april, med virkning allerede fra 1.
maj, matte vi lokalt vente med at udsende sedler om vinterferievalget 2017/ 2018 til sidste gjeblik, da aftalen ville fa
indflydelse pé vinterferievalget. Nu lykkedes det, men lokalt kunne vi godt have brugt, at forestdende vinterferie ikke
var med i aftalen. Aftalen betgd, at det antal der kunne sgge vinterferie i ugerne omkring jul og nytar, blev ferre. Til
gengezeld gav det efterfglgende flere mulighed for at fa deres gnsker opfyldt som enkeltdagsvalg.

Til efteraret drager en gruppe af de ansatte pa depotet pa studietur til Krakow i Polen. Her skal de blandt andet opleve
Kz-lejren Auschwitz, samt nogle spaendende saltminer. Vi gnsker dem alle en god studietur, og ser frem til at hgre om

deres rejse.

aestved

MQ-situationen

Efter vi desvaerre ikke leengere har hdndveer-

kere gdende fast her i Naestved, er MQ'erne om
ikke faldet som fluer, si dog blevet ramt af
mange flere fejl. Visse dage har vi mattet kgre med nedforme-
ringer, og alligevel kgrt med togseet som f.eks. havde "gul mo-
torfejl”, aflaste dgre (og der er jo kun to dgrseet pa en MQ), af-

last toilet (der er kun det ene) eller fejl pa klimaanleaeg. Dertil
kommer "Alvorlig fejl pd bremsecomputeren” som rammer os
med mellemrum, og som ofte medfgrer forsinkelser. Det er jo
Jan Lundstrgm lige for man kan drgmme sig tilbage til dengang vi kgrte 12-
cylindret ...

ERTMS

Nu holder ERTMS-uddannelserne sommerferie. Til gengeeld begynder deltagerne fra de fgrste hold pa brush up, som
man jo skal pa hver tredje maned! Prgvekgrslerne med ERTMS har holdt en pause, da det vist ikke gik lige efter planen
ved de seneste prgvekgrsler.

Vaskemaskine m.m.

Vi har nu fiet monteret vaskemaskinen fra Odder, og skulle - nar dette lzeses - for fgrste gang i flere ar igen kunne va-
ske vores tog. Heldigvis kan denne vaskemaskine ogsa vaske front og frontrude, og netop vask af frontruder har der
vaeret lidt problemer med nu, hvor insekterne for alvor er pa vingerne. Stadig utroligt DSB ikke har stgrre opmaerk-
somhed omkring vores mulighed for at se ud gennem forruden i f.eks. lavtstaende sol.
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Der er stadig planer om, at vi skal
have en ny "forsyning", sandsynlig-
vis i forbindelse med vaskehal og
feekalietgmning. Vi har nu haft MQ i
over et ar pd depotet, men har sta-
dig ikke et sted, hvor vi kan tjekke
motorolie og endnu mindre efterfyl-
de motorolie. Vi forsyner ved per-
ron, og kan derfor ikke abne de sto-

re sideskgrter.
Sommerens sporarbejder

Med sommeren fglger ogsa i ar sto-
re sporarbejder og andre aendringer
i vores kgrsel. Pa Lille Syd kgrer vi
med timedrift fra den 26. juni til den
4. august. I perioden 8. juli til 26. juli
kgrer "Store Syd" via Lille Syd. I en
leengere periode vil vi ikke kunne
krydse i Koge, da kommunen skal [RECAGCHENIIE AN CI Y LI
anlaegge en fodgenger- og cykeltun-
nel til erstatning for overkgrsel 115
(den store ved havnen). Det betyder flyttede krydsninger, og at vi skal skifte fra 24xx til 34xx-tog i Roskilde, dvs. vi far
et leengere ophold der igen.

Foto: Jan Lundstrem

Personalesituationen

Den reducerede produktion pd Lille Syd i sommerferietiden ma lette den ellers pressede personalesituation noget.
Den 1. oktober far Erik Hallkvist lov til at komme tilbage til S-banen. Han har savnet at kgre pd jeevnstrgm, og det er
glaedeligt, DSB langt om lzenge kunne udvise lidt fleksibilitet til gleede for Erik og ikke mindst virksomheden selv.

Her fra depotet i Neestved gnsker vi vore kollegaer rundt omkring i landet en god sommer

dense
Svendborgbanen i udbud

Sa skete det: Svendborgbanen sendes i udbud.
Her pa depotet har vi jo snakket om risikoen
leenge, godt neeret af de senere ars skrantende
regularitetstal, s nyheden kom maske ikke som en bombe. Til
gengald var det overraskende, at der ikke blot var tale om et
udspil fra en mgrkebla transportminister, men at udbuddet stgt-
tes af et bredt flertal af medlemmerne i Folketingets Transport-
udvalg, inklusive nogle politikere, der normalt er DSB venligt
Af: stemt.

Ole Stuhr Hansen Nyheden kom fa dage fgr avisen mx metroexpress kunne offent-
ligggre de nyeste tal fra Forbrugerrddet Teenk’s rapport
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“Passagerpulsen”, hvor Svendborgbanen havde nestflest utilfredse passagerer, kun overgdet af Fredericia-Struer. Kun
politikerne ved, om det er derfor, man gerne vil se en anden operatgr pa skinnerne - eller om DSB maske selv har ud-
trykt gnske om at kunne koncentrere sig om de strakninger, hvor der haenges kgreledninger op.

Men arsagen er jo dybest set ligegyldig. Sagens alvorlige kerne er, at beslutningen skaber bekymring for fremtiden,
béde blandt tjenestemand og overenskomstansatte. Kan man selv vaelge mellem DSB og den nye operatgr? Og pa hvil-
ke vilkar?

Dansk Jernbaneforbund kiksede i Nordjylland

Hvis man ser pa den igangverende proces i Nordjylland, hvor Nordjyske Jernbaner i august overtager regionaltogs-
driften fra DSB, er der grund til at vaere pessimist. Dansk Jernbaneforbund har ikke veeret i stand til at sikre medlem-
mernes vilkar i kraft af loven om virksomhedsoverdragelse. Loven blev nemlig slet ikke nzevnt i aftalen med et eneste
ord, fremgar det af Jernbane Tidende nummer 2, side 12-14. Det ligner en ren tilstdelsessag, men i et interview bedy-
rer forbundsformand Henrik Horup, at D] er klar til kamp naeste gang...!

I min optik er der tale om utroligt darligt handveerk. Det er muligt, at Henrik Horup mener, at forbundet har udtgmt de
faglige og juridiske muligheder i sagen fra Nordjylland, men sa burde han taenke lidt ud af boksen og tage andre midler
i brug. Man kunne for eksempel have taget fat i kraven pa arkitekten bag Nordjyskes overtagelse, den davaerende (og
nuvaerende) socialdemokratiske transportordfgrer, Rasmus Prehn, og mindet ham om, at virksomhedsoverdragelses-
loven er socialdemokratisk hjerteblod. Hvilket han jo som tidligere ansat i LO og pa Esbjerg Hgjskole ikke burde vaere
uvidende om. Ellers har han sandsynligvis hgrt om det derhjemme, idet hans faedrene ophav, Flemming Prehn, ogsa
har en fortid i fagbevagelsen og har veeret med til at uddanne mange tillidsfolk, bl.a. pa SiD’s tidligere kursuscenter
Svendborgskolen.

Nu ved vi menige medlemmer af Dansk Jernbaneforbund jo ikke, om forbundsledelsen rent faktisk har forsggt sig med
en kammeratlig samtale, som blot ikke har virket. Prehn er jo valgt i Nordjylland og er kendt som en meget vedholden-
de og selvsteendigt arbejdende politiker, s han har nok ikke vaeret nem at danse med. Men sa kunne man jo vaere gaet
videre og have ladet sig inspirere af vores tidligere forbundsformand, netop afdgde Ulrik Salmonsen. Ulrik var som
bekendt ikke bleg for at bruge medierne som rambuk, hvis det kunne fremme medlemmernes sag.

S& hvis Henrik Horup havde fulgt Ulriks eksempel,
havde det sandsynligvis skabt overskrifter i aviserne
og sikkert ogsa kastet et tv-nyhedsindslag af sig i pri-
me time. Og sd var den socialdemokratiske top blevet
tvunget til at redeggre for, hvorfor partiets daveerende
transportminister, Magnus Heunicke, ikke naevnte lov
om virksomhedsoverdragelse med et eneste ord i den
aftale, som Transportministeriet indgik med Region
Nordjylland. Men det skete ikke. Nu ma vi sd bare habe
pa, at forbundet bliver bedre klaedt pa til at tackle ud-
fordringerne, hvis der kommer ny operatgr pa Svend-
borgbanen.

Aktiviteter og personalia

Mens de truende skyer trakker op, forsgger kolleger-
i ne at holde fast i sammenholdet pa depotet. LPO DSB
havde igen henlagt sit 1. maj-arrangement til Odense.
Arbejdsmiljggruppen havde lagt op til afstemning om
1) fodboldturnering pa Fodboldfabrikken, 2) besgg pa
Strgjer-samlingen, der rummer ca. 100 eksotiske biler,
Cykeltur pd Bornholm 2017 - fallesfoto ved det [N racerbiler, og endelig 3) bowling-
bornholmske jernbanemuseum klassikeren. Sidstnaevnte vandt, og Arbejdsmiljggrup-
Foto: Ukendt pen var vart ved to arrangementer, sd flest muligt fik
mulighed for at sgge fri og veere med. S3 har Bjgrn Jen-
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sens cykelhold veret afsted pa
den traditionsrige cykeltur pa
Bornholm - i ar bl.a. med indlagt
pitstop pa Svaneke Bryghus. Akti-
vitetsudvalgets arlige hockey-
arrangement blev desveerre af-
lyst, fordi hverken Fredericia el-
ler Nyborg kunne stille med det
ngdvendige antal deltagere. Som
erstatning bliver der i september
arrangeret en tur pa skinnecykler 8
pa Assensbanen. ;

Det forholdsvis nyvalgte bestyrel-
sesmedlem i LPO Odense, Per
Godsk Ottosen, er efter eget gn-
ske blevet forflyttet til Fredericia
pr. 1. juni. Der er tale om et flytte- &=
gnske af @ldre dato, og da det[E
pludselig lod sig realisere, sagde
Per ja. Per har tidligere varetaget
INEERUR Y ENCRRMIEIY De| af den nye bane mellem Vigerslev og Ringsted.
se og er kendt som en aktiv kolle-
ga med markante holdninger og JUZCHRLUINTLYZ

konstruktive idéer - og som en

ivrig deltager i den arlige kollegacykeltur pa Bornholm. Pers plads i lokalbestyrelsen er nu overtaget af 1. suppleant
Simon Martin Knoth.

Med Pers flytning blev der plads pa depotet til en ny kollega. Pr. 1. juni flyttede Pernille Bernth Thomsen fra Esbjerg til
Odense. Velkommen til!

inglev

Sd er det ganske vist: Vores laenge ventede ele-
vatorer er under opbygning: Snart bliver det
muligt for bl.a. handicappede, gangbesvarede
og rejsende med meget bagage, at foretage en
togrejse fra Tinglev spor 3-4 mod Sgnderborg og mod nord.
Det bliver en lettelse for mange! Senest blev undertegnede
verbalt overfaldt af en engelsktalende mand. Kombinationen af
hgj alder, darligt gdende og meget tung bagage havde ikke vel-

signet denne herres dag med godt humgr, sd da jeg tilfeldigt
Af: passerede, matte jeg laegge grer til en del ord, som end ikke er
optaget i de moderne ordbgger og integreret i ungdommens
udviklede sprogbrug. Undtagelsen var dog den gavmilde brug af
ordet fuck. Trods "service pd DSB'sk" fandt jeg ikke overskuddet

Torben Rydahl Due

til at hjeelpe den stakkels svedende mand. Dels var jeg pa vej til aflgsning, og dels ma der vaere en grense for, hvad jeg
som uniformsbaerende skal tolerere. Herren blev hjulpet videre ud i livet af et par overbzerende hdndvarkere fra ele-
vatorprojektet, mens jeg "fuckede" stille videre mod Sgnderborg. Fra september er det hdbet, at denne ovennaevnte og
andre problemstillinger er fortid i Tinglev. Og det er i september 2017.
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Selve byggeriet af elevatorerne pa stationen er fint forberedt og foregar stort set uden, at hverken passagerer eller
toggangen generes. S-maerkerne er rykket lidt, sdledes ingen skal passere byggepladsen. Selve byggepladsen er fint
afskeermet med en midlertidig afskeermning pa 3 af de 4 sider med haengelds i dgren. Dog lidt pudsigt, at den fjerde
side er helt blottet og narmest ggr haengeldsen lidt overflgdig.

Et andet speendende projekt er i Sommersted spor 1. Det er efterhdnden mange ar siden, at den fgrste LA blev fgdt og
siden har den vekslet mellem 40-80 km/t. Men i oktober 2017 er det nu Banedanmarks intention, at komme proble-
met i mosen til livs. Alt skal op og herefter konstrueres, sa vi ikke fremadrettet skal kgre henover synkende skinner. Vi
er mange lokomotivfgrere, fra mange selskaber, som krydser fingre for projektet, og samtidig vil det givet kunne gav-
ne rettidigheden hos DSB.

I dag vil mange nok spgrge, hvad er Tinglev uden de mange vaerdsatte IC 2'ere? Ja, hvad er Paris uden Eiffeltdrnet.
Desveerre tynder det nu ud i dette fremragende laehegn og langsomt blotlaegges et omrade med blomster i alskens far-
ver. Efter sigende har Rumaenien bidt pa krogen og kebt en del af fliden, mens de resterende hugges op i Randers og
fremover skal bruges som et reservedelslager - velsagtens til IC 4'eren.

Dette indlaeg kan ikke forbiga radioproblematikken i Tysklandssaettene, hvis undertegnede ogsa fremover skal tages
bare lidt serigst som lokalredaktgr. Radioen (det er vel egentlig en telefon) har givet mange og store udfordringer -
frosset skeerm, DSB-vandmeerket, hvid blank skeerm, manglende netveerksmuligheder og pludselige udfald efterfulgt
af jinglen til udkald i toget. Vi har virkelig vaeret udfordret og har i den forbindelse i flere omgange faet dejlige othello-
lagkager fra gruppelederne for vores ekstraordinzare indsatser. Problemet er endnu ikke lgst, men det gar i den rigtige
retning. I sydgdende retning lykkedes det ofte at skifte netvaerk ved graensen, ligesom det i nordgdende retning gger
succesraten, hvis skiftet allerede foretages efter sidste overkgrsel inden greensen. En stor bgn til vores kolleger i
Fredericia og Aarhus: Husk at skifte radioen til analog tilstand inden nedrigning og/eller fgrerrumsskift, ellers
far de greenseoverskridende lokomotivfgrere meget svaert ved at fa registreret tognummeret i Tyskland.

I sommerperioden skal vores depot deekke 2 ekstra natture, hvilket - seerligt for vores tjenestefordeler - bliver en stor
udfordring. Det bliver jo i sagens natur reserven, som skal lgfte denne opgave. I den forbindelse skal reglerne lige gen-
opfriskes, sa bade helbredet kan holde til det og reglerne overholdes. Reserven ma max. kgre 7 nattjenester pr. kalen-
dermaned, sd arbejdes der bare et enkelt minut i tidsrummet kl. 01.30 - 04.30 er det en nattjeneste. Bemzerk at tallet
nedsattes med 1 for hver 6 syge- eller feriedag. Sa holder man eksempelvis ferie i uge 28 og 29, ma der kun udfgres
nattjeneste 5 gange i juli mdned. Man ma desuden max. have 2 nattjenester efter hinanden. Er man fortsat i tvivl om
reglerne, sd kontakt vores lokale formand eller find hjzelp pd www.lpo-dsb.dk.

Hermed vil LPO Tinglev samt undertegnede gnske (alle) vores laser(e)
en rigtig god lun og solrig sommer.
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Del af den nye bane mellem Vigerslev og Ringsted.

Foto: Jan Lundstrem
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Transportminister Ole Birk Olesen
arbejder hardt pa at saette sig ind i

jernbanedriftens udfordringer

"Det er sgu alt for svaert -

jeg tror, jeg udliciterer hele lortet ..."



