
Tillægssatser for OK-ansatte og TJM lokomotivpersonale i DSB

OK-ansatte LKF, LKF K og LKI

Forskudt tid (17-06): 32,73

Tillægget ydes også under ferie / fravær

OK-ansatte LKF:

Weekendtillæg 50,45 25% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/fravær

Højhelligdagstillæg 100,90 50% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/fravær

Overtid u. 14 timer 100,90 50% af grundtimelønssatsen

Overtid o. 14 timer 201,80 100% af grundtimelønssatsen

OK-ansatte LKF (K):

Weekendtillæg 52,48 25% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/fravær

Højhelligdagstillæg 104,95 50% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/fravær

Overtid u. 14 timer 104,95 50% af grundtimelønssatsen

Overtid o. 14 timer 209,90 100% af grundtimelønssatsen

OK-ansatte LKI:

Weekendtillæg 54,50 25% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/fravær

Højhelligdagstillæg 109,01 50% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/fravær

Overtid u. 14 timer 109,01 50% af grundtimelønssatsen

Overtid o. 14 timer 218,01 100% af grundtimelønssatsen

Tillægssatser, som ydes på feriedage ydes også på feriefridage

Grundlønnen består af basisløn og centralt forhandlet kvalifikationstillæg

Grundtimelønsatsen er grundlønnen delt med den gsn. månedlige arb.tid på timer: 160,33

TJM-ansatte LKF, LKF K og LKI

Natpenge (17-06): 25,88

Weekend + helligdage: 46,27

Samme satser ved afholdelse af ferie, særlige feriedage og opsparingsdage

Tillæggene er for OK-ansat gældende fra d. 01.03.23 og for TJM d. 01.10.23


