
Tillægssatser for OK-ansatte og TJM lokomotivpersonale i DSB

OK-ansatte LKF, LKF K og LKI

Forskudt tid (17-06): 36,30

Tillægget ydes også under ferie, feriefridage og sygdom

OK-ansatte LKF:

Weekendtillæg 52,85 25% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/sygdom

Højhelligdagstillæg 105,70 50% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/sygdom

Overtid u. 14 timer 105,70 50% af grundtimelønssatsen

Overtid o. 14 timer 211,41 100% af grundtimelønssatsen

OK-ansatte LKF (K):

Weekendtillæg 54,88 25% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/sygdom

Højhelligdagstillæg 109,75 50% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/sygdom

Overtid u. 14 timer 109,75 50% af grundtimelønssatsen

Overtid o. 14 timer 219,51 100% af grundtimelønssatsen

OK-ansatte LKI:

Weekendtillæg 56,74 25% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/sygdom

Højhelligdagstillæg 113,49 50% af grundtimelønssatsen, ydes også under ferie/sygdom

Overtid u. 14 timer 113,49 50% af grundtimelønssatsen

Overtid o. 14 timer 226,98 100% af grundtimelønssatsen

Tillægssatser, som ydes på feriedage ydes også på feriefridage

Grundlønnen består af basisløn og centralt forhandlet kvalifikationstillæg

Grundtimelønsatsen er grundlønnen delt med den gsn. månedlige arb.tid på timer: 160,33

TJM-ansatte LKF, LKF K og LKI (der tages forbehold for fejl ved øreafrunding)

1. okt. 23: 1,159197

Natpenge (17-06): 28,24 22,32 1. apr. 26: 1,265085

Weekend + helligdage: 50,50 39,92 1. okt. 24:

Samme satser ved afholdelse af ferie, særlige feriedage og opsparingsdage

Tillæggene er for OK-ansat er gældende fra d. 01.03.26 og for TJM d. 01.04.26


